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ESTATUTO

Aprovado em 11/04/2013

CAPITULO1

Da Denominacao, Sede, Duracao e Fins

Artigo 1 A Associagdo Técnico Cientifica Ernesto Luiz de Oliveira Junior -
ATECEL®, fundada em 05 de agosto de 1967, e registrada sob ne 268 do
livro A-2 do Registro Civil das Pessoas Juridicas no Cartério do 5°
(quinto) Oficio da Comarca de Campina Grande, é uma entidade juridica
de direito privado, sem finalidade lucrativa, de utilidade publica, com
duragdo indeterminada, sede e foro na cidade de Campina Grande,

estado da Paraiba.

Artigo 2 A Associacao reger-se-a pelo presente Estatuto, nelo Regimento Interno e
pelas normas legais pertinentes a espécie.

Artigo 3 A Associacao tem por finalidade:

L.

II1.

V.

promover a realizacdo de estudos e pesquisas cientificas e
tecnolégicas nos ramos da atividade humana, assim como
promover o ensino complementar e a capacitagao profissional;

cooperar com 0s 6rgaos e setores de Universidades e Instituicoes
Pablicas e Privadas, com os poderes constituidos, sempre que
solicitada, no exame, estudo e solugdo de questdes, culturais
técnicas e econdmicas.

realizar estudos, prospeccdes, projetos, programagdes, pesquisas,
ensaios, trabalhos e assisténcia técnica, de producao experimental,
de divulgacdo e de ensino, quer por iniciativa propria, quer
solicitada ou contratada por 6rgaos publicos, empresas privadas e
de economia mista e outras instituicoes;

promover complementacdo e aperfeicoamento da formacao
académico-profissional dos alunos dos diversos cursos de
entidades de ensino publica e privada, assim como, instituir
prémios para estimular o aprimoramento académico dos corpos
docente, discente e técnico-administrativo;
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Artigo 4

g
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capacidades produtivas da coletividade, estudando e divulgane
dados e previsdes indispensaveis a orientagdo das autoridades
administrativas e empresariais;

prestar servicos técnicos de fiscalizacdo de contratos firmados entre
orgdos publicos e empresas privadas, quando solicitada ou
contratada, para este fim;

conceder bolsas de estudo e de pesquisa, quando aplicavel,
destinadas ao aperfeicoamento de professores, estudantes e técnicos,
de forma compativel com a Programacdo Financeira e com o Plano de
Acdo da Associagao, observada, na medida do possivel, a paridade
desses beneficios com os valores correspondentes fixados pelas
Agéncias do Governo Federal que administram programas
semelhantes;

promover a realizagdo de cursos, congressos, simposios e encontros de
natureza cultural e técnicc-cientifica.

Para o cumprimento de suas finalidades na forma estabelecida no Artigo
anterior, podera a Associagao:

a)

b)

contratar, na forma da legislacdo em vigor, pessoal técnico e
administrativo de que necessitar para o desempenho de suas tarefas e
de servigos especiais a que se tenha obrigado;

estabelecer e firmar convénios, contratos, ajustes e outros instrumentos
com o6rgdos publicos, empresas privadas e de economia mista,
institui¢des similares e outras entidades, nacionais ou estrangeiras para
a prestacdo de servicos de sua especialidade e de acordo com sua
natureza;

tomar empréstimos junto a organizacdes bancarias publicas e privadas,
de acordo com este Estatuto;

receber doagdes e auxilios para 0 cumprimento e realizacao de seus
objetivos;

designar, quando aplicavel, técnico responsavel e devidamente
credenciados nos orgdos afins de sua categpria, como responsavel pelos
servicos especificados em projetg s|ou ena ordem de servico.
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Artigo 5

6rgaos conveniados. Devera ficar estabelecido, de forma clara e pr:
as responsabilidades, encargos, obrigacdes e direitos das partes
envolvidas, mediante convénio, ajuste, contrato ou qualquer instrumento
que melhor se adeqiie ao caso ou programa considerado e de acordo com
a legislagao pertinente.

Paragrafo 1 - As receitas liquidas auferidas em decorréncia das atividades exercidas
na forma mencionada no Caput deste Artigo, serdao preferencialmente
aplicadas, no todo ou em parte, em beneficio dos setores das
Universidades, Instituicbes e 6rgaos conveniados com os quais a
Associagdo interagiu para produzi-los observado o que a respeito
estabelecer o presente Estatuto.

CAPITULO II

Dos Membros da Associagao

Artigo 6 A Associagdo tem as seguintes categorias de membros:

1. Efetivos - os fundadores da Entidade e os eleitos como substitutos
dos associados fundadores, na categoria de efetivos, nos
termos estabelecidos neste Estatuto.

II. Temporarios - eleitos como tal, pela Assembléia Geral, com
mandato de 4 (quatro) anos, permitida a
reconducdo, devendo preencher os seguintes
requisitos:

a)  serem portadores de diploma académico de nivel superior;
b) serem servidores da Universidade Federal de Campina Grande;

) gozarem de reconhecida idoneidade moral e competéncia
profissional;

IIl. Beneméritos - podera receber o titulo de membro benemérito, por
proposta de um ou mais membros da Associacdo e decisdo da
Assembléia Geral, pessoa que satisfizer a pelo menos uma das duas
condicdes seguintes:

a) membro efetivo que tenha sido fundador da Associacao e dela
tenha se desligado espontaneamente por motivos pessoais
reconhecidos como relevantes ou de forga maior;




b) membro efetivo, que em se aposentando ou na impossibiljg:
continuar participando efetivamente da ATECEL®.

Paragrafo 1 - Os membros efetivos sdo em numero de 16 (dezesseis).
Paragrafo 2 - Os membros temporarios sio em niimero de 8 (oito).

Paragrafo 3 - Todos os membros da ATECEL? sdo voluntarios e, toda e qualqguer
colaboragdo, eventuaimente prestada aos oOrgdos normativos e
deliberativos, serd sempre em caréter esporadico e ndo remunerado
ou gratificado de qualquer forma ou a qualquer titulo.

CAPITULO Il

Da Estrutura Bésica e da Competéncia dos Orgaos Superiores

Artigo 7 A Associagao € composta de:

T

I. Assembléia Geral
II.  Conselho Superior
III. Presidéncia

IV. Secretaria Executiva

Secdo

Da Estrutura e da Competéncia da Assembléia Geral

Artigo 8 A Assembléia Geral, 6rgao maximo normativo e deliberativo da
Associacdo, sera composta de todos 0s seus membros efetivos e
temporarios, tal como definidos no Artigo 6 deste Estatuto.

Artigo9  Ocorrendo decréscimo no namero de membros da Associagao, por morte,
rentncia, destituicao ou perda de vinculo com a Universidade Federal de
Campina Grande a vaga sera preenchida mediante eleicdio pela
Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - Se ocorrer vaga entre os membros temporérios, o substituto, eleito
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I. eleger, dentre os seus membros efetivos, e destituir, o Presidente, o
Vice-Presidente e os membros que com eles integram o Conselho
Superior da Associacao;

Il.  eleger os membros da associagao, tal como definidos no Artigo 6,
nos casos e condicdes previstos neste Estatuto;

I[II.  eleger os membros substitutos da Assembléia Geral, da Presidéncia
e do Conselho Superior, nos casos de vacancia, respectivos,
previstos neste estatuto;

IV. destituir membros da Assembléia Geral que faltarem, sem motivo
relevante e justificado, a 3 (trés) reunides, ordinarias ou
extraordinarias, consecutivas;

V.  apreciar e julgar o relatério da Secretaria Executiva;
VI. apreciar e julgar o Balanco Geral da Associacio;
VII. aprovar alteracdes neste estatuto, na forma adiante prescrita;

VIIL. aprovar e alterar o Regimento Interno da Associagao;

IX. deliberar quanto a alienacao, cessao ou hipoteca de bens iméveis da
Associacao;

X. autorizar doagdes de bens moéveis e imoveis da Associagao;
XI. deliberar sobre o recebimento de doagdes com encargos;
XII. deliberar sobre qualquer assunto relevante que lhe seja submetido,
na forma estatutdria, pelo Presidente, pela maioria do Conselho

Superior ou por requerimento assinado por 1/5 (um quinto), no
minimo, da totalidade dos seus membros efetivos e temporarios.

Paragrafo Unico - Na eleido de membros efetivos, apenas os membros dessa
categoria, integrantes da Assembléia Geral, poderao votar.
Artigo11 A Assembléia Geral reunir-se-a anualmente em carater ordindrio, para:
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anterior;

c) eleger, quando aplicavel, o Presidente, o Vice-presidente e os membros
que, com eles integram o Conselho Superior;

d) eleger, quando aplicavel, os membros temporarios da Associagao.

Paragrafo Unico - Na elei¢do para renovacdo dos membros tempordrios, votardo

Artigo 12

Artigo 13

apenas os membros efetivos.

A Assembléia Geral podera reunir-se em carater extraordinario, a qualquer
tempo, desde que convocada pelo Presidente da Associagdo, pela maioria
do Conselho Superior ou a requerimento assinado por 1/5 (um quinto), no
minimo, da totalidade dos seus membros efetivos e temporarios.

A convocagdo da Assembléia Geral, tanto em carater ordindrio, como em
carater extraordinario, devera se- feita por escrito, com indicagao da pauta
dos assuntos a serem tratados, enviados sob protocolo ou pelo Correio com
aviso de recepgdo, a cada um dos “eus membros, com antecedéncia minima
de 7 (sete) dias.

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral Ordindria podera tratar de qualquer outro

assunto de sua competéncia além dos que constem
explicitamente da pauta indicada em sua convocacdo, enquanto
que a Assembléia Geral Extraordinaria somente poderd tratar
dos assuntos para cuja apreciagao tenha sido convocada.

Artigo 14 A Assembléia Geral somente podera reunir-se e decidir, em primeira

convocacio, com a presenca da maioria absoluta dos seus membros
efetivos e temporarios e, nas convocagdes seguintes, com pelo menos 1/3
(um terco) de seus membros efetivos e temporarios.

Paragrafol - As convocagdes seguintes poderdo ser feitas concomitantemente com a
primeira convocagdo, observado o intervalo minimo de 30 (trinta)
minutos para o inicio dos trabalhos, respeitados, no mais, todos os
requisitos que determinaram a primeira convocagao.




Secao II
Do Conselho Superior

Artigo 15 O Conselho Superior, sera formado dos seguintes membros:
a) o Presidente e o Vice-Presidente;

b) 3 (trés) Conselheiros, eleitos pela Assembléia Geral, dentre os membros
efetivos da Associacao tal como definidos no Artigo 6 deste Estatuto.

Paragrafo Unico - Ocorrendo vaga no Conselho Superior, em virtude de rentincia ao
cargo ou em decorréncia de qualquer dos motivos previstos no
Artigo 9 deste Estatuto, ou ainda em decorréncia de eleicao de
membros do Conselho para o cargo de Presidente ou Vice-
presidente, nos casos de vacancia previstos neste Estatuto, a
Assembléia Geral elegera novo membro para completar o
mandato interrompido.

Artigo16 Ao Conselho Superior compete, como 6rgao delecado da Assembléia
Geral, decidir sobre os seguintes assuntos:

I.  autorizar a aquisicao e alienagao de veiculos automotores;

II.  analisar o relatério da Diretoria Administrativa relativo a cada
exercicio financeiro, encaminhando-o a Assembléia Geral, com
parecer;

[II.  analisar o Balango Geral da Associacao elaborado pela Secretaria
Executiva, encaminhando-o a Assembléia Geral, com parecer;

IV. estabelecer, quando necessario, através de Resolucao especfica,
diretrizes da politica salarial da Associagao, fixando os salarios de
seus funcionarios, em especial os salarios e/ou gratificacoes dos
integrantes da Secretaria Executiva, em valores compativeis com o
mercado;

V. aprovar os planos de expansao das atividades da Associagao;

VI.  autorizar o Presidente a firmar convénios, acordos, contratos,
empréstimos e outros ajustes;

VII. examinar as alteragoes propostas ao Estatuto ¢ jencaminha-las a
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VIIL fiscalizar a execucdo de acordos e convénios q
cumprimento dos compromissos assumidos;

IX. encaminhar a Assembléia Geral, a elaboracdo ou modificagdes no
Regimento Interno, bem como resolver casos omissos, em se
tratando de matéria regimental;

X. estabelecer diretrizes para a concessdao de bolsas de estudo e de
prémios previstos no Artigo 3 deste Estatuto;

XI.  apreciar, aprovando ou nao, os nomes indicados pelo presidente
para os cargos da Secretaria Executiva.

Paragrafo 1 - O Conselho Superior somente podera deliberar com a presenca de pelo
menos 3 (trés) dos seus 5 (cinco) membros.

Paragrafo 2 - As decisdes do Conselho Superior serdo tomadas pela maioria dos
membros presentes a reuniao.

Paragrafo 3 - Ao Presidente do Conselho Superior é facultado exercer também o voto
de qualidade.

Paragrafo 4 - Das decisdes do Conselho Superior cabem recursos para Assembléia .
Geral.

Paragrafo 5- O Conselho Superior se reunira ordinariamente uma vez por ano ou
extraordinariamente, desde que convocado pelo Presidente da
Associagao ou pela maioria dos seus membros.

Secao I11
Da Presidéncia e Vice-Presidéncia

Artigo 17 Eleitos pela Assembléia Geral, de acordo com o inciso I do Artigo 10, o
Presidente e o Vice-Presidente da Associacdo ndo exercerao cargos ou
fungdes administrativas na Associagdo, terdo o mandato de 04 (quatro)
anos, permitida a reconducéo e, fardo parte, como membros natos do
Conselho Superior da Associacao.

Paragrafo 1 - O Vice-Presidente substituira automaticamente o Presidente nas suas
faltas e impedimentos, sem prejuizo das fungdes que lhe sejam
diretamente atribuidas, de conformidade com este Estatuto.

Paragrafo 2 - O Presidente e o Vice-Presidente da Associacao poderao ser destituidos
pela razao indicada no inciso IV do Artigo 10, deste Estatyto, ou entao
em decorréncia de irregularidade, porventura praticada, d
comprovada e julgada pela Assembléia Geral.
R
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Artigo 18

a)

b)

9

Artigo 19

ML

Iv.

VL

Vagando a Presidéncia, o procedimento sera o seguinte:

se a vacancia ocorrer apés a primeira metade do mandato, o
Presidente assumira o cargo para completar o mandato e convocara a
Assembléia Geral para a eleigao do novo Vice-Presidente, também para
completar o mandato;

se a vacancia ocorrer antes da metade do mandato, o Vice-Presidente
assumira o cargo e convocara Assembléia Geral para eleicao do novo
Presidente, para completar o mandato;

a convocagao da Assembléia Geral devera ocorrer no prazo maximo de
30 (trinta) dias ap6s a vacancia com poderes para eleger o Presidente, o
Vice-Presidente ou ainda recompor o Conselho para o restante do
mandato, conforme as circunstancias.

Ao Presidente da Associagao compete:

convocar ¢ presidir as reunides da Assembléia Geral e do Conselho
Superior;

representar a Associacao em juizo ou fora dele;

cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas gerais estabelecidas
pelos 6rgaos normativo-deliberativos;

convocar o Vice-Presidente da Associacdo para substitui-lo em suas
faltas e impedimentos eventuais;

organizar e submeter ao Conselho Superior a lista de nomes para os
cargos da Secretaria Executiva;

assinar acordos, convénios, contratos, empréstimos e outros ajustes em
nome da Associacao, desde que aprovados pelo Conselho Superior.

Paragrafo Unico - Em caso de urgéncia e de comprovado interesse da Associacdo, o

Presidente podera firmar acordos, convénios, contratos e outros
ajustes, submetendo apos os atos respectivos a homologacao do
Conselho Superior, assim como, delegar ao Secretario Executivo,
em documento especifico, autorizagdo para firmar tais
instrumentos. -
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Artigo 20 A Secretaria Executiva, a quem cabera a administracao da Associacao,

Segao IV
Da Secretaria Executiva

composta por um Secretario Executivo, um Secretario Administrativo e um
Secretario Técnico, sendo estes, funcionarios ou ndo da Associagao.

Paragrafo Unico - O Secretério Executivo coordenara a Secretaria Executiva e definira

as atribuicdes dos outros integrantes desta Secretaria, de forma
compativel com o disposto no Artigo 21 .

Artigo21 A Secretaria Executiva compete:

I

II.

Iv.

VL

VIL

cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas gerais estabelecidas
pelos 6rgaos normativo-deliberativos;

admitir, transferir e demitir pessoal, conceder férias e licenca e
praticar outros atos normais e regulamentares referentes a
Administracao de pessoal;

remeter, anualmente, ao (onselho Superior, de acordo com a
legislagao pertinente, o Relatorio da Secretaria Executiva e Balanco
Geral, do exercicio do ano anterior;

receber e movimentar recursos financeiros, na forma prevista no
presente Estatuto, mantendo o equilibrio entre receitas e despesas;

atender as convocacdes da Assembléia Geral e do Conselho Superior;

executar ou cumprir 0s convénios, ajustes, acordos, contratos, etc., em
que a Associacdo seja parte, de conformidade com as clausulas e
condicdes nos mesmos estabelecidas;

cobrar o cumprimento das responsabilidades contratuais assumidas
pelos setores das Universidades, Instituigdes e 6rgaos conveniados
com os quais a Associacdo interage, na forma do Artigo 5 deste
Estatuto, e, em contrapartida, prestar aos mesmos a devida assisténcia
técnico administrativa, contabil e financeira.

Pardgrafo Unico - O Regimento Interno dispora complementarmente, sobre as

atribuicdes da Secretaria Executiva, de forma compativel com
este Estatuto. j
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CAPITULO IV

Do Patriménio
Artigo 22 O patrimoénio social sera constituido de:
a) bens moveis, semovente e imoveis, instalacdes, titulos e direitos;

b) bens e direitos que lhe forem incorporados em virtude de lei ou que a
Associagao venha a adquirir;

¢) contribuicdes de entidades ptublicas e privadas e de pessoas fisicas;

d) receitas diversas.

Paragrafo 1 - A Associacdo podera receber, além de contribuicdes financeiras,
quaisquer outras que lhe sejam destinadas, inclusive materiais e
Servigos.

Paragrafo 2 - As doacdes com encargos feitas a Associagdo sumente poderado ser

incorporadas ao Patriménio, ap6s aprovagao do Conselho Superior
ou da Assembléia Geral.

Artigo 23 Os recursos financeiros da Associacdo oriundos de quaisquer fontes
serdo  depositados em estabelecimentos bancarios idoneos,
movimentados conjuntamente por dois secretérios, a saber: o Secretario
Executivo e o Secretario Administrativo.

Pardgrafo Unico - Em caso de auséncia motivada por férias ou outra razao
devidamente formalizada, um dos secretario citados no Caput
deste Artigo, sera substituido pelo Secretario Técnico, em primeira
hipotese ou na impossibilidade deste, por outro funcionario da
ATECEL, aprovado pelo Conselho Superior da Associagao.

Artigo 24 A alienagdo ou oneracao de bens patrimoniais da Associacao requer
prévia aprovagdo da Assembléia Geral, exceto o que a respeito
estabelece este Estatuto no inciso I do Artigo 16.

Paragrafo Unico - Os bens adquiridos através de projetos, quando aplicavel, ficardo
sob a guarda do coordenador do projeto ou de quem este
designar.

Servico Notaria]
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CAPITULO V

Da Extincao

Artigo 25 A Associacao podera ser extinta por decisdo de 3/4 (trés quartos) dos
integrantes da Assembléia Geral, em reunido especialmente convocada
para esse fim.

Paragrafo 1 - Verificada a hip6tese de extingao e apos atendidos os encargos e
responsabilidades assumidos, os bens remanescentes serdo
revertidos em beneficio de entidade similar, sem fins lucrativos,
desde que a entidade receptora se comprometa a conserva-los em
Campina Grande utilizando-os com objetivos semelhantes aos da
Associacao extinta.

Paragrafo2 -  Nao existindo entidade receptora com as caracteristicas referidas no
paragrafo anterior, os bens serdo revertidos, preferencialmente, em
beneficio da Universidade Federal de Campina Grande ou das
Universidades, Instituicdes e 6rgaos que foram conveniados com a

Associacao.
CAPITULO VI
Das Disposi¢oes Gerais
Artigo 26 Por proposta de um ou mais de seus membros, o titulo de membro

benemérito, referido no Artigo 6 deste Estatuto, atendidas as condicoes
ali estabelecidas, sera concedido por no minimo de 2/3 (dois tercos) da
totalidade dos membros efetivos e temporérios presente a assembléia
em que for analisada a mencionada proposta.

Artigo27  Os membros da Associacdao nao respondem, sequer subsidiariamente,
pelas obrigagdes sociais pela mesma assumidas.

Artigo 28 A Associacdo aplicara integralmente os seus recursos, de forma
compativel com suas finalidades estatutarias, ndo sendo permitida a
remuneracao ou gratificagdo de qualquer forma ou a qualquer titulo
aos seus membros, pelas atividades voluntariamente e
esporadicamente prestadas aos ¢rgdos normativos e deliberativos da
Associacao.

Paragrafo 1 - Os membros da Associacao poderdo ser reembolsados de despesas

efetuadas quando a servigo da Associagdo. _
=== Servico Notarial * g %
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Paragrafo 2 - Os professores e servidores técnicos das Universidades, Instituig@es
érgdos conveniados Jue prestarem assessoria técnica a
seja no desenvolvimento de servigos de qualquer natureza ou na
coordenacdo de projetos, poderdo ser remunerados de acordo com a
legislacao em vigor.

£ . "

¢ Artigo 29 O presente Estatuto somente podera ser alterado pelo voto de no
minimo 2/3 (dois tercos) da totalidade dos membros efetivos e
temporarios presentes a assembléia para tal fim convocada.

Artigo 30 A denominacio social constitui uma homenagem ao professor Ernesto
Luiz de Oliveira Junior, e, em nenhuma hipotese, podera ser alterada.

Artigo 31 Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Assembléia
Geral, pelo voto de no minimo 2/3 (dois tercos) da totalidade dos
membros efetivos e temporarios presentes a mesma.

CAPITULO VII

Das Disposi¢oes Transitorias

Artigo 32 Os membros temporarios e o Conselho Superior, eleitos em datas
anteriores a aprovacao deste Estatuto, completarao seus mandatos de
forma a haver compatibilizagao com os Artigos 6 e 17 deste Estatuto.

Artigo 33 O Conselho Superior, 6rgao delegado da Assembléia Geral, emitira
relagio dos membros efetivos e temporarios sempre que OCOITEr
mudanga no quadro de membros da Associagao.

Campina Grande, 11 de abril de 2013
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<OLUM INTER PLURIM

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE FINANCAS
DIRETORIA DE ARRECADAGAO TRIBUTARIA

CERTIDAO NEGATIVA PARA COM A
FAZENDA MUNICIPAL

Identificacao do Contribuinte

CGM: 2167441

Nome: ASSOCIACAO TECNICO CIENTIFICA ERNESTO LU
CNPJ/CPF: 08846230000188

Endereco: RUAAPRIGIO VELOSO, 882, TERREO

Bairro: UNIVERSITARIO

CEP: 58406133

Cidade: CAMPINA GRANDE/PB

Certificamos para os devidos fins, ndo consta em nossos arquivos, crédito tributarios vencidos para
com a Fazenda Municipal, de responsabilidade do contribuinte acima mencionado, ficando ressalvado o
direito de a Fazenda Municipal cobrar qualquer débito que venha a ser apurado em levantamento posterior.

Certidao expedida com base na Lei Complementar 116 de 14 de dezembro de 2016 (Cddigo
Tributario Municipal). combinado com o art. 205 , da Lei n° 5.172, de 25.10.1966 (Cddigo Tributario

Nacional).

VALIDA POR 90 DIAS

Campina Grande, 20 de Maio de 2026

Codigo de Verificagao: [644590025062028899350]

Para validar o documento da Certidao deve acessar site: https://ecidadeonline.campinagrande.pb.gov.br/

Base: campinagrande_ecidade_prod

Data / Hora: 20/05/2026 09:54:46



GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFAZ

CERTIDAO

CODIGO: 767C.82B2.489D.325D Emitida no dia 21/05/2026 as 00:38:41

Identificagdo do requerente:

CNPJ/CPF: 08.846.230/0001-88
R.G. :

Certifico, observadas as disposicfes da legislacdo vigente e de acordo com os
assentamentos existentes neste 6rgao, que o requerente supra identificado estad em situacao
REGULAR perante a Fazenda Publica Estadual, com relacdao a débitos fiscais
administrativos definitivamente constituidos e inscritos em Divida Ativa.A referida
identificag@o n&o pertence a contribuinte com inscri¢cdo ativa no Cadastro de Contribuintes do
Estado da Paraiba.

A presente Certiddo ndo compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem
exclui o direito de a Fazenda Publica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela
porventura devidos pelo referido requerente.

Esta certidao é valida por 60 (sessenta) dias a partir da data de sua emissao,
devendo ser confirmada a sua autenticidade através do servi¢co Validar Certiddo de Débito na
pagina www.sefaz.pb.gov.br.

OBS: Invalida para licitacdo no que se refere ao fornecimento de mercadorias ou
prestacdo de servigcos de transporte interestadual e intermunicipal ou comunica¢gao nao
compreendidos na competéncia tributaria dos municipios se o requerente supracitado
estiver localizado no estado da Paraiba, ressalvada quando a licitagdo se referir a
prestacdo de servico de transporte entre municipios com caracteristicas urbanas no
ambito das regides metropolitanas no estado da Paraiba, reconhecida por Lei especifica.

Vélida com a apresentagao conjunta do cartdo de inscricdo no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.
Certiddo de Débito emitida via 'Internet’.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO TECNICO CIENTIFICA ERNESTO LUIS DE O JUNIOR
CNPJ: 08.846.230/0001-88

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 00:39:27 do dia 21/05/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 17/11/2026.

Cadigo de controle da certidao: 98E8.C38D.820A.A181

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Consulta Regularidade do Empregador https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

| Voltar H Imprimir |

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  08.846.230/0001-88
Razao

Social:
Endereco: R APRIGIO VELOSO 882 ANDAR TERREO / UNIVERSITARIO / CAMPINA
GRANDE / PB / 58429-140

ASSOCIACAO TECNICO CIENTIFICA ERNESTO LUIS DE O JUNIOR

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:02/05/2026 a 31/05/2026

Certificagdo Numero: 2026050201060140721925

Informacao obtida em 21/05/2026 00:40:04

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1of1 21/05/2026, 00:40



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Certificado de Registro Cadastral - CRC

(Emissdo conforme art. 17 da Instru¢io Normativa n*® 03, de 26 abril de 2018)

CNPJ: 08.846.230/0001-88
Razio Social: ASSOCIACAO TECNICO CIENTIFICA ERNESTO LUIS DE O JUNIOR

Atividade Econémica Principal:

9412-0/99 - OUTRAS ATIVIDADES ASSOCIATIVAS PROFISSIONAIS

Endereco:

RUA APRIGIO VELOSO, 882 - ANDAR TERREO - UNIVERSITARIO - 58.429-140 -
Campina Grande / Paraiba

Observagées:
A veracidade das informagées podera ser verificada no enderego https://comprasnet.gov.br.
Este certificado nido substitui os documentos exigidos em lei.

Emitido em: 21/05/2026 00:41 1

de



CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: ASSOCIACAO TECNICO CIENTIFICA ERNESTO LUISDE O JUNIOR
CPF/CNPJ: 08.846.230/0001-88

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisguer das punicdes
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 00:42:32 do dia 21/05/2026 , com validade até o dia 20/06/2026.

Link para consulta da verificacéo da certiddo https:.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: fFHeukJijY zi5aFbPTm?2

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: ASSOCI ACAO TECNI CO CI ENTI FI CA ERNESTO LU S DE O JUNI OR
(MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 08. 846. 230/ 0001- 88

Certiddo n°: 49213929/2026

Expedi cdo: 21/05/2026, as 00:43:01

Val i dade: 17/11/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que ASSOCI ACAO TECNI CO Cl ENTI FI CA ERNESTO LU'S DE O JUNI OR
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 08.846.230/0001-88
NAO CONSTA conmo inadi nplente no Banco Nacional de Devedores
Tr abal hi st as.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



Firefox https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/comprovante

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO A & (y | DATA DE ABERTURA

08 545.250/000 88 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| 558282

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO TECNICO CIENTIFICA ERNESTO LUIS DE O JUNIOR

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ATECEL DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.12-0-99 - Outras atividades associativas profissionais

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

71.20-1-00 - Testes e analises técnicas

94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

62.09-1-00 - Suporte técnico, manutencgao e outros servigos em tecnologia da informagao

71.12-0-00 - Servigos de engenharia

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

72.10-0-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais

72.20-7-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias sociais e humanas

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R APRIGIO VELOSO 882 ANDAR TERREO

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
58.429-140 UNIVERSITARIO CAMPINA GRANDE PB

ENDERECO ELETRONICO
atecel@atecel.org.br

TELEFONE
(83) 3333-1064 / (83) 3333-1080

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fekddek ‘

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
24/09/2005

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

Fekddkkokk e

SITUAGAO ESPECIAL ‘

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL ‘

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 21/05/2026 as 00:43:30 (data e hora de Brasilia).

1of1 21/05/2026, 00:43



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE OBRAS
ASSESSORIA JURIDICA

PARECER N°. 010/2026/ASSEJUR/SECOB/PMCG

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 877/2026

ORIGEM: Secretaria Municipal de Obras

ASSUNTO: Realizagao de dispensa de licitagao para a contratacao de servigos técnicos
especializados de engenharia para a elaboracdo de projetos executivos e estudos
técnicos complementares destinados a construgao e otimizagao dos sistemas de micro e
macrodrenagem do Riacho do Prado, em estrito cumprimento ao plano de trabalho da
proposta Novo PAC n® 055996/2025.

INTERESSADOS: Secretaria Municipal de Obras e Associagao Técnico Cientifico
Ernesto Luis de Oliveira Junior - ATECEL (CNPJ n° 08.846.230/0001-88).

Ementa: Administrativo.
Contratacao de empresa
especializada para elaboracao de
projetos executivos e estudos
técnicos destinados a construcgao
e otimizac¢ao do Riacho do Prado,
em atendimento ao plano de
trabalho do Novo PAC.
Preenchimento dos pressupostos
constantes do inciso XV do Art.
75 da Lei Federal n® 14.133/2021.
Samula n® 250 do TCU.
Possibilidade.

PARECER

I- RELATORIO

Trata-se de consulta a esta assessoria juridica acerca da andlise da
possibilidade de dispensa de licitagdo que tem como objeto “CONTRATACAO DE
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE ENGENHARIA PARA A ELABORACAO

Paginalde8

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://campinagrande.ldoc.com.br/verificacao/4877-B671-0AC5-7AED e informe o cddigo 4877-B671-0AC5-7AED

Assinado por 1 pessoa: RAFAEL SOARES MARTINS ARRUDA

=



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE OBRAS
ASSESSORIA JURIDICA

DE PROJETOS EXECUTIVOS E ESTUDOS TECNICOS COMPLEMENTARES
(INCLUINDO LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO, SONDAGEM GEOTECNICA E
MODELAGEM HIDROLOGICA) DESTINADOS A CONSTRUCAO E OTIMIZACAO
DOS SISTEMAS DE MICRO E MACRODRENAGEM DA MACROBACIA DO RIACHO
DO PRADO, NO MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE/PB, EM ESTRITO
CUMPRIMENTO AO PLANO DE TRABALHO DA PROPOSTA NOVO PAC N°
055996/2025”.
Destaca-se na documentac¢ao dos autos o Estudo Técnico Preliminar que
embasa a contratacdo em razao da necessidade da Administracao, de acordo com o
seguinte trecho:
“A necessidade da presente contratagdo de servigos técnicos especializados de engenharia para
a elaboragio de projetos executivos e estudos técnicos complementares (incluindo
levantamento topogrifico, sondagem geotécnica e modelagem hidrologica) surge da urgéncia
em viabilizar a constru¢do e a otimizacdo dos sistemas de micro e macrodrenagem da
Macrobacia do Riacho do Prado.
A execucgdo das futuras obras fisicas, a serem financiadas com recursos advindos do programa
Novo PAC (PAC Drenagem) em estrito cumprimento ao Plano de Trabalho da Proposta
Novo PAC n° 055996/2025, exige um embasamento técnico prévio e rigoroso. A elaboragio
de projetos executivos detalhados, precedidos por modelagens hidroldgicas precisas e
levantamentos topogrificos e geotécnicos fidedignos, é condigdo fundamental para garantir
que as intervengoes sejam tecnicamente segquras, economicamente vidveis e ambientalmente
adequadas.
Tais estudos fornecerdo as diretrizes indispensdveis para a futura execucdo das obras,
mitigando riscos de falhas de engenharia, sobrepreco, aditivos contratuais ou ineficiéncia do
sistema de drenagem. Além disso, a adequada macrodrenagem da regido resguardard a
integridade fisica e patrimonial dos municipes, promovendo a salubridade ambiental e o

desenvolvimento sustentdvel.”

Pagina2de 8
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE OBRAS
ASSESSORIA JURIDICA

Ap0s a realizacdo de estudo técnico preliminar que identificou a necessidade
da contratagao a partir de demanda surgida na Administragao Publica, vislumbrou-se a
possibilidade de contratagao da Associagao Técnico Cientifica Ernesto Luis de Oliveira
Janior — ATECEL, em razao da natureza da instituicao, bem como pelo histérico de
exceléncia na prestagao de servicos da mesma natureza em oportunidades anteriores
com o Municipio.

Acerca da documentagao que instrui o processo administrativo, tem-se anexo
aos autos: Certidoes; Justificativa da contratacao e modalidade; Proposta de Preco;
Planilha Or¢amentdria; Cronograma; Termo de Referéncia e Estudo Técnico Preliminar.

Dessa forma, passa-se ao exame por esta Assessoria Juridica a possibilidade
de contratagao direta, mediante dispensa de licitagao, da Associagao Técnico Cientifica
Ernesto Luis de Oliveira Junior - ATECEL, nos moldes do art. 75, XV, da Lei Federal n®
14.133/2021.

Preliminarmente, deve-se salientar que o presente parecer toma por base,
exclusivamente, os elementos constantes nos autos até a presente data e que, em razao
das disposicoes legais em vigéncia no ordenamento juridico patrio, prestaremos a
presente consultoria sob o prisma estritamente técnico-juridico, ocasido em que nao nos
competird em nenhum momento analisar aspectos de conveniéncia e oportunidade dos
atos de gestao praticados no ambito do ente publico, muito menos analisar os aspectos
de natureza eminentemente administrativa.

E o breve relatério, passo ao parecer.
1I- FUNDAMENTACAO

A Constituicao Federal, em seu art. 37, XXI, ao dispor que “(...) ressalvados os

casos especificados na legislagio (...)” expOe, taxativamente, excecOes a exigéncia de

Pagina3 de 8
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE OBRAS
ASSESSORIA JURIDICA

licitagao prévia. Nesse caminho, o legislador elencou, no art. 75 da Lei n® 14.133/2021,
as hipdteses de dispensa.

Dentre as hipoteses de contratacao direta por dispensa de licitacao, prevé a Lei
n® 14.133/2021, em seu artigo 75, inciso XV:

“Art. 75. E dispensdvel a licitacdo:

XV - para contratagdo de institui¢do brasileira que tenha por finalidade estatutdria
apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensio, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratacdo de instituigio
dedicada a recuperacdo social da pessoa presa, desde que o contratado tenha
inquestiondvel reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;” (Grifou-
se)

Da leitura do dispositivo supramencionado, verifica-se que ha trés condigoes
indispensaveis para que a situagao fatica se amolde a hipdtese normativa, de forma a
viabilizar a contratagao direta, quais sejam: (a) deve tratar-se de institui¢do brasileira
sem fins lucrativos; (b) o objeto estatutario ha de ser a pesquisa, o ensino ou o
desenvolvimento institucional; e (c) inquestionavel reputacao ético-profissional da
instituicao.

Ademais, observa-se que, além dos requisitos previstos no artigo 75 da Lei de
LicitagOes anteriormente analisados, o Tribunal de Contas da Uniao editou o enunciado
de Simula n® 250, elencando outras condi¢des imprescindiveis para enquadramento na
hipotese de dispensa de licitacdo (a época, artigo 24, XIII, da Lei 8.666/93, item
correspondente ao artigo 75, XV, da Lei 14.133/21), senao vejamos:

“A contratagdo de instituicdo sem fins lucrativos, com dispensa de licitagdo, com fulcro no
art. 24, inciso XIII, da Lei n.o 8.666/93, somente é admitida nas hipdteses em que

houver nexo efetivo entre o mencionado dispositivo, a natureza da instituicdo e o
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objeto contratado, além de comprovada a compatibilidade com os pregos de
mercado”. (Grifo nosso)

No caso em comento, a ATECEL cumpre os requisitos legais autorizadores
para a contratacao direta mediante dispensa de licitacao, conforme atestado pela leitura
do seu Estatuto Social da ATECEL, sendo uma institui¢ao brasileira e sem fins lucrativos
(art. 1°), com a incumbéncia estatutdria de pesquisa, ensino ou desenvolvimento
institucional (art. 3°).

No que tange a exigéncia de reputacao ético-profissional, sabe-se que a
ATECEL atua desde 1967 na realizagao de estudos e projetos de engenharia, restando
inegavel que tal entidade goza de uma oOtima reputagao quanto as atividades
desenvolvidas, além de ser devidamente registrada no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia da Paraiba (CREA/PB), como foi apurado pela assessoria
técnica desta Secretaria de Obras.

Outrossim, é possivel depreender a existéncia de nexo efetivo entre o objeto a
ser contratado e a natureza da instituicao, uma vez que se trata de contratacao de
empresa especializada na prestacao de servigos de elaboracdo de projetos basicos,
executivos e complementares, de engenharia e arquitetura, havendo robusta experiéncia
da ATECEL em servigos dessa natureza, como demonstrado em sua proposta:

“(...) A ATECEL é uma associagdo sem fins lucrativos, constituida desde 1967 e tem como
finalidades estatutdrias o desenvolvimento de estudos, prospecgdes, projetos, ensaios,
trabalhos, com atuagdo expressiva na prestagdo de servigos técnicos na drea de Engenharia
Civil (...)

Ao longo dos cinquenta e nove anos de existéncia e de experiéncia, possui capacidade técnica
para desenvolver projetos aplicados e de pesquisa, realizar pericias, prestacdo de consultorias,
sendo responsdvel pela execucdo de diversos convénios, programas e projetos nos setores

privado e piiblico.”
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Dessa maneira, através dos documentos acostados aos autos, esta
devidamente justificado o trindmio "necessidade, viabilidade e vantajosidade" da
solicitagao inicial. Nessa esteira, tem-se que a hipdtese vertente encontra respaldo no
art. 75, inciso XV, da Lei n°® 14.133/2021 c/c Simula TCU n° 250, sendo, porquanto,
dispensada a licitacao.

Sobre a viabilidade de competicio, em que pese alguns doutrinadores
concluam que, no caso de haver mais de uma instituicdo que preencha os requisitos do
art. 75, XV, o objeto deva ser licitado, em aten¢ao ao principio da isonomia, vale registrar
o posicionamento do ilustre Professor Jorge Ulysses Jacoby Fernandes:

“Cabe obtemperar que a licitagdo ndo é o tinico meio de garantir a efetividade dos principios
de isonomia e da impessoalidade. Segundo o legislador patrio ndo pode abrir, ao seu talante,
possibilidades de contratacio direta sem acatamento ao principio da licitagdo se ndo tiver a
sustentd-lo outro principio, também consignado na Constituicdo Federal. E importante
lembrar que a inviabilidade de competicdo sé é requisito para a contratagdo direta por
inexigibilidade, conforme expressamente estabelece o art. 25. Ndo se pode criar, pela via
doutrindria, palavras que ndo existem na lei! Logo, mesmo existindo vdrias instituicoes com
igualdade de condicOes — se forem exatamente iguais, o que é pouco provavel -, a escolha pode
ser feita por uma pesquisa de pregos, por exemplo. Mais adequado seria se a justificativa
da escolha do contratado tivesse relagdo com a capacidade da instituicio e o objeto
do contrato, e ndo sé com o prego”.

Fica claro no caso em comento que a contratagao da instituicao pretendida esta
pautada na escolha da melhor proposta para a Administragao e nao somente o prego,
considerando todo historico virtuoso da referida associagao, bem como sua natureza de
ser institui¢ao sem fins lucrativos com a incumbéncia de apoio as atividades de ensino,

pesquisa e extensao, objetivando o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico do pais.
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Passadas tais premissas, cumpre a Administracao Publica analisar o prego da
proposta em relacdo ao praticado ao mercado, eis que requisito obrigatério para que
haja a possibilidade de contratagao direta na forma do artigo 75, XV, da Lei 14.133/2021.

Nao obstante, ficou devidamente comprovado que o valor global do contrato
ficara no patamar de referéncia do mercado, conforme apontado no estudo técnico
preliminar, em sede de memoria de calculo para determinagao do valor da contratagao
pautado em indices e tabelas oficiais.

Destaca-se que a proposta técnica e comercial da ATECEL é exatamente igual
ao preco de referéncia obtido pela Secretaria de Obras em levantamento de mercado -
R$ 2.028.816,37 (dois milhoes, vinte e oito mil, oitocentos e dezesseis reais, trinta e sete
centavos) -. Entende-se, portanto, cumprido o requisito legal da adequacao do preco
ofertado ao praticado no mercado.

Nesses moldes, analisada a matéria, nos termos da Lei Federal n°. 14.133/2021
e suas alteragdes e considerando o teor dos documentos e informagdes apresentadas,
esta Assessoria Juridica € de parecer favoravel ao reconhecimento da situagao de
Dispensa de Licitagao, como se contido no Estudo Técnico Preliminar presente, o qual

esta de acordo com o art. 75, inciso XV do referido diploma legal.

IIT - CONCLUSAQO

Pelo exposto, entendendo que a gestao orcamentdria nao cabe a Comissao
Permanente de Licitacao e ante a necessidade para a contratagao do servigo solicitado,
esta Assessoria Juridica opina pela formalizacio do processo de dispensa, por
preencher os requisitos legais, bem como sugere a publicagio dos extratos de
ratificagao, de dispensa de licitacao e do contrato correspondente na Imprensa Oficial,

para os fins previstos para os fins previstos no artigo 91, da Lei n® 14.133/2021, juntando-
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se comprovante de sua publicagao ao processo administrativo, obedecendo-se, ainda, a

necessidade de comprovagao da disponibilidade orcamentaria, ressaltando que as

questoes de natureza técnicas nao sio objeto de analise no presente parecer.

Eo parecer.
Para ulterior deliberacao.

Campina Grande/PB, data da assinatura eletronica.

RAFAEL SOARES MARTINS ARRUDA
Assessor Juridico — 23.018 - OAB/PB
Secretaria de Obras — PMCG
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