ATA DA 1* REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DIRETOR DA FUNDAGAO g\%

TECNOLOGICO DA PARAIBA NO ANO DE 2025 c;o DE

Aos dezenove dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, as 10h12 (dez hora&g‘?ﬁ?&uqﬁgﬂ &
minutos), em primeira convocagao, os conselheiros diretores da Fundagdo Parque Tecnologteg da &
Paraiba reuniram-se para realizar a 12 Reunido Ordindria do Conselho Diretor no ano de 202 R0 07"

reunido ocorreu por meio do aplicativo de videoconferéncia Google Meet, através do link
https://meet.google.com/kfv-jhsv-caw. Dos 21 assentos do Conselho Diretor, compareceram os 19
conselheiros a seguir detalhados: 1. Ramildo Porto de Farias e Silva (suplente) - Banco do
Nordeste do Brasil S.A— BNB; 2. Célia Regina Diniz (titular) — Universidade Estadual da Paraiba —
UEPB; 3. Camilo Allyson Simdes de Farias (titular) — Universidade Federal de Campina Grande —
UFCG; 4. Mério de Sousa Araljo Neto (titular) — Secretaria de Planejamento e Orgamento —
SEPLAN/UFCG; 5. Jorge César Abrantes Figueiredo — Centro de Engenharia Elétrica e Informatica
— CEEI/UFCG:; 6. José Etham de Lucena Barbosa (titular) — Instituto Nacional do Semiarido — INSA,
7. Anielson dos Santos Sousa (titular) — Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar —
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CCTAJUFCG; 8. Alcindor Villarim Filho — Prefeitura Municipal de Campina Grande — PMCG; 9. ﬁ(
Bagndlia Aratjo Costa (suplente) — Universidade Federal da Paraiba — UFPB; 10. Marcus Vinicius I
Lia Fook (titular) — Centro de Ciéncias e Tecnologia — CCT/UFCG; 11. Ramilton Marinho Costa \

(titular) - Centro de Educagdo e Satde — CES/UFCG; 12. Valdecir Tedfilo Moreno (titular) — Instituto

Federal da Paraiba — IFPB e Ademar Gongalves da Costa Junior (suplente), este sem direito a voto

em razdo da presenca do titular; 13. Vanderlan Francisco Silva (titular) — Centro de Humanidades -

CH/UFCG:; 14. José Fabio Paulino de Moura (suplente) — Centro de Salde e Tecnologia Rural —

CSTR/UFCG; 15. José Agnelo Soares (titular) — Centro de Tecnologia e Recursos Naturais —

CTRN/UFCG; 16. Johnatan Rafael Santana de Brito (titular) — Pr6-Reitoria de Gestdo
Administrativo-Financeira — PRGAF/UFCG; 17. Jodo Alberto Miranda Leite (titular) — Servigo de ~
Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado da Paraiba - SEBRAE/PB; 18. Franklin Ferreira

de Farias Nobrega (suplente) — Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido —

CDSA/UFCG; 19. Daniela Leal de Almeida Freire (titular) — Federacéo das Industrias do Estado da

Paraiba — FIEP/PB. Ausentes sem envio de justificativa os representantes da Governo do Estado .

da Paraiba e da Associacdo Comercial de Campina Grande. Ademais, estavam presentes a y
Reunido a Diretoria Executiva da Fundagdo PaqTcPB, Prof. José Nilton Silva — Diretor Geral, Prof.

Aldre Jorge Morais Barros — Diretor Adjunto, e Prof2. Nadja Maria da Silva Oliveira — Diretora

Técnica. Também presente a Assessora Juridica da Fundagédo PaqTcPB, Rafaela Silva. Ao fazer a

constatagdo do quérum exigido para inicio da Reuniéo, o Presidente do Conselho Diretor, Prof.

Camilo AIIyson Simdes de Farias apresentou o ponto Unico da pauta: Nomeagéo de diretoria > D%
provisGria para ocupar vacancia na Diretoria Executiva (Diretor Geral e Diretor Adjunto) a partir de ’/ﬁ{/ '.

6 de junho de 2025. Compartllhando na tela da Reunido, o Presidente da sessdo apresentou um b
documento. “Este documento € assinado pelo Prof. José Nilton Silva e Prof. Aldre Jorge Morais
Barros, que hoje ocupam, respectivamente, a Diretoria Geral e a Diretoria Adjunta da Fundaqao
PaqTcPB, em que eles apresentam, formalmente, a rendncia dos seus mandatos, com vigéncia a
partir do dia 6 de junho de 2025. Com base neste documento, nds convocamos esta Reunido, ja
que se encontrava no més de maio, a gente convocou como Reuni&o Ordindria, conforme o
Estatuto da Funda(;ao para que a gente possa fazer a substituicdo provisoria dessas duas vagas
deixadas. E a previsdo para essa nomeagdo esta na Se(;ao 5 — Da Diretoria Executiva, Artlgo 23;
Parégrafo Terceiro, do nosso Estatuto, que estd assim escrito: "§ 3°. Em caso de vacancia dos
cargos da Diretoria Executiva, caberd ao Conselho Diretor a nomeagéo de diretoria provisoria, por il
periodo maximo de 180 dias, dentro dos quais sera convocada nova elei¢do para os cargos, a ser };
realizada em reunido ordindria ou extraordindria”. Entéo, diante dessa situagdo, convocamos esta \\ <§‘
Reuni&o, pois a Fundagdo ndo pode sofrer com interrupgGes nas suas atividades operacionais,  \ ‘
temos que antever os atos formais para as providéncias que tomam tempo. Conforme ja

acontecido em outros mandatos, a substituicdo a rigor se da com nomes da mesma institui¢do que

0s nomes anteriores representavam, neste caso, sdo dois diretores vinculados a Universidade

Federal de Campina Grande. Assim, nés estamos propondo para essa diregéo provisoria nessas

duas fungdes os nomes do professor Francisco Vilar brasileiro, para Diretor Geral /8 para Diretor
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j‘ | ) ntB’gstamos sugerindo o professor Sérgio Luiz de Medeiros Rivero. O professor Francisco
4 Vifar brastleiro € professor titular da Unidade de Sistemas e Computagdo da UFCG e o professor
OFfc1o39@io Riero também € professor fitular da Unidade Académica de Economia e Finangas da

NOTAS Ve Eftao, vou abrir aqui o curriculo deles para que vocés possam verificar, cujas informagdes
% TG i rBBHR0 éiﬁ)oniveis nos seus curriculos Lattes. N&o vou néo vou fazer a leitura inteira, apenas lerei
Or, essey€sumo. O professor Francisco Vilar Brasileiro possui graduacgdo e mestrado em Ciéncia da
°"'°D@8mputaqéo pela Universidade Federal da Parafba e doutorado em Computer Science pela
University of Newcastle upon Tyne, no Reino Unido, além de pds-doutorados na Franga e na
Austrélia. E professor titular da Universidade Federal de Campina Grande, vinculado a Unidade
Académica de Sistemas e Computacdo, e bolsista de produtividade do CNPq na érea de
Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo, desde 1996. Entdo, dentre outras atividades que o
professor realizou, eu gostaria de destacar aqui que ao longo da trajetoria exerceu diversas
fungdes de gestdo académica: foi Chefe de Departamento, Vice-Diretor de Centro, Coordenador
de Pds-graduacdo e de Graduagéo, além de Coordenador de Pesquisa e Extensdo. Também
lidera, desde 1995, o Grupo de Pesquisa em Redes de Computadores e Sistemas Distribuidos da
UFCG e foi o responsével pela criagdo do Laboratério de Sistemas Distribuidos da UFCG, em
1996, espagos de formagdo, inovagéo e transferéncia tecnoldgica. Vou abrir aqui o outro curriculo,
agora do professor Sérgio Rivero, também de maneira resumida, para apresentar essa indicagao.
Obviamente, outras indicagdes também podem ser feitas pelos demais conselheiros deste
Conselho. Professor Sérgio Rivero possui graduagdo em Ciéncias Econdmicas pela Universidade
Federal de Ronddnia, mestrado em Engenharia de Produgdo pela Universidade Federal de Santa
Catarina e doutorado em Desenvolvimento Sustentdvel do Trépico Umido pela Universidade
Federal do Pard. Atualmente € professor titular da Universidade Federal de Campina Grande, na
unidade académica de Economia e Financas e professor permanente do Programa de Pds-
graduacdo em Ciéncia Politica da UFCG e no Programa de Pés-Graduagdo em Economia
Aplicada da Universidade Federal do Pard. Essas s&o as indicagées da Presidéncia, para ocupar
provisoriamente as fungGes de Diretor Geral, no caso, professor Francisco Vilar, e o professor ./
% Sérgio Rivero para Diretor Adjunto. Entéo, eu vou abrir o espago para que vocés possam fazer a <
discussdo ou apresentar outras opgles para apreciagdo e deliberacdo”, concluiu o Prof. Camilo
Farias. Ato seguinte, o Presidente do Conselho passou a palavra para os conselheiros, pela ordem
de inscritos. A primeira a falar foi a Profa. Bagndlia Aratjo Costa, representante da UFPB, que ) f _
pediu mais detalhes sobre essa escolha de Diretoria. O Presidente explicou que a Diretoria Y-+~
Executiva da Fundacdo possui trés diretores (Geral, Adjunto e Técnico), tendo sido apresentada a L
rendncia dos da Diretoria Geral e Adjunta, iniciando a vacancia em 6 de junho de 2025, |
permanecendo Professora Nadja Oliveira, Diretora Técnica. De acordo com a previso estatutdria,
@ 0 Conselho estava se reunindo para nomear essas duas vacncias, provisoriamente, por no
maximo 180 dias. Pediu informagGes complementares & Assessora Juridica da Fundacgéo, que
ratificou que a vacancia ocorrerd a partir da data indicada no documento de rentincia. “O Conselho
Diretor, como instancia méxima da Fundagéo, é quem estd encarregado de nomear efou eleger a
Diretoria Executiva. Como a Fundag&o n&o pode sofrer solug&o de continuidade junto aos diversos
6rgdos com os quais trabalha, com os bancos, fornecedores, atrasar tudo que é necessério no dia
a dia operacional da Fundagéo, o Conselho Diretor tomou essa medida de antecipar a escolha dos
nomes, para a nomeagdo na data de 6 junho de uma diretoria provisdria, de acordo com o

‘ Estatuto’, ratificou a advogada. Ao falar novamente, Profa. Bagndlia Costa registrou “que a
~ Fundagéo Parque Tecnoldgico € da Paraiba, mas s tem representantes de Campina Grande.
e

Entdo, s6 para relembrar, que a UFPB tem muito a contribuir nesse processo”, enfatizou. Com a
palavra novamente, o Presidente Camilo Farias agradeceu a disponibilidade do Prof. Nilton e do K
Prof. Aldre para fazer uma transigdo com a diretoria proviséria até a data prevista para o inicio da S

8

g

vigéncia da rentncia, a fim de a Fundagdo seguir com o minimo de transtornos possiveis. (.

Deixando claro, novamente, que o Conselho tinha a liberdade de indicar outros nomes das demais
W instituicOes para ocupar as vagas. Passou a palavra para o Professor Vanderlan Francisco Silva, '

parabéns ao professor Nilton e ao professor Aldre pela condugéo ao longo desses, no caso f\anos
(Aldre eu acho que € um pouco menos). A gente sabe os desafios que representam enfreftay as ,

o%’”v

representante do Centro de Humanidades — CH/UFCG, que explanou: “Primeiro eu quero dar os %

b
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demandas do Parque. Entéo, é importante reconhecer essa contribuigdo dos professores Nijggh e
Aldre e desejar boa sorte na continuidade de outras atividades, seja junto & UFCG, assim@omo
outras demandas externas que aparecerem. Quero aproveitar e dar as boas-vindas, em ¢
eleicdo, eu ja declaro meu voto que sera favoravel a eleicdo nesse momento, ainda na Corgfi
provisdria, do professor Fubica (Francisco Vilar) e do professor Sérgio e desejar a eles tambérg,um
bom trabalho. E acho que sdo nomes que vém a contribuir com o engrandecimento da pesquisa‘ﬂg
Paraiba, junto a suas universidades e a sociedade civil como um todo. Meus parabéns a eles,
também, pela disponibilidade em aceitar as atribuicdes inerentes aos cargos que, caso eleitos,
passardo a desempenhar”, finalizou. O Presidente passou a palavra ao préximo inscrito, Prof. José
Etham de Lucena Barbosa, representante do INSA, que manifestou os parabéns ao trabalho
desenvolvido pelo professor Nilton, professor Aldre e professora Nadja. “Mesmo antes de estar no
INSA, & frente também dos laboratdrios da UEPB e de outras atividades, foram de muito boa
relagdo com o Parque Tecnoldgico, nos projetos que tramitaram sempre fui muito bem atendido. A
gente vé o Parque Tecnoldgico hoje num patamar muito mais evoluido. Entéo, € parabeniza-los e
agradecer por todas as acolhidas que tive das demandas. E o INSA também agora faz esse
agradecimento e salida também o professor Fubica, 0 Sérgio e a continuidade da professora
Nadja. Nds também nos manifestamos, caso seja mantida a candidatura, tudo transcorra bem, de
comum acordo com o que foi encaminhado pelo nosso Presidente Camilo. Agradecer e me
congratular com os que chegam e parabenizar os que estéo saindo”, concluiu Prof. Etham. Com a
palavra a representante da FIEP/PB, Sra. Daniela Almeida manifestou que concorda com a
indicagéo do professor Fubica e do professor Sérgio. “E gostaria de externar o agradecimento, em
nome da Federag&o das Indlstrias, ao professor Nilton e professor Aldre. Eu ja estava no Conselho
ha um tempo e foi sempre demonstrada uma gestdo com foco e muitos avancos do Parque
Tecnoldgico, como eu pude acompanhar. Que agradecer o empenho e a disponibilidade dos dois
professores que estdo deixando e Nadja que esté continuando. Ent&o, so para registrar aqui o
posicionamento da Federagdo das Indistrias, em nome do presidente Cassiano Pereira”,
esclareceu. O préximo inscrito, Prof. Marcus Lia Fook, do Centro de Ciéncias e Tecnologia —
CCT/UFCG, registrou seu agradecimento “a contribuigdo do professor Nilton e do professor Aldre.
Professor Camilo, o professor Nilton € do CCT, ndo €?! Muito obrigado e desejo uma continuidade
dos desafios que o Parque Tecnoldgico da Paraiba tem, pelo seu pioneirismo, pela protagonismo
que o Pargue tem, a responsabilidade que temos todos como Conselho e dos que assumem, ja
manifestando nossa solidariedade, 0 nosso apoio ao professor Fubica e ao professor Sérgio, que
esses desafios que o Parque tem possam avangar, num momento importante que o Brasil passa
com os desafios na industria. A Daniela Almeida sabe o que representa o programa da Nova
Industria Brasil, particularmente a Nova IndUstria PB. Ent&o, que essa sintonia possa so contribuir
para esse crescimento e esse esforgo nosso”, asseverou. Com a palavra, a Reitora Célia Regina
Diniz fez o se registro como representante da UEPB: “Quero dizer da ratificagdo das indicagées do
professor Fubica, posso chamar assim, Francisco Brasileiro, e do professor Sérgio Rivero, dizer
que a 0 UEPB esta de acordo com esta indicacéo e quero agradecer a grande contribuigao, tanto
do professor Nilton, como professor Aldre, por esses anos todos a frente do Parque Tecnoldgico da
Paraiba e, também, agradecer pelo trabalho de Professora Nadja, representando a nossa
Universidade e que continua na gestdo. Muito obrigada e parabéns, nosso voto também €
favoravel. Ao agradecer, o Presidente passou a fala ao Prof. Valdecir Teofilo Moreno, do Instituto
Federal da Paraiba — IFPB, que assim explanou: “O Instituto Federal da Paraiba, em nome da
professora Mary Roberto, nossa Reitora, também manifesta apoio a indicagdo de Francisco
Brasileiro e Sérgio Rivero, que fagam um bom trabalho. Ao mesmo tempo, agradece a Nilton
\5 também pelas parcerias, Aldre, pelo trabalho que fez e tem feito pelo Parque, pela grande parte
f\\)\‘ dos grandes feitos e trabalho drduo deles. Somente agradecer esse trabalho de todos e dizer que 0
( \}/ IFPB continua como parceiro e essa alianca que nés temos construida aqui na Paraiba, que ela
@&L fique cada vez mais forte”, destacou. Em seguida, o Sr. Jodo Alberto Miranda Leite, representante
do SEBRAE/PB, sinalizou que, “em nome da diretoria do SEBRAE, manda um abrago a todos 0s
conselheiros, especialmente, aos diretores Nilton e Aldre que estéo se afastando e desejar sorte. O

SEBRAE estara sempre junto com a parte de inovagdo que compete com SEBRAETEC. Desejar
toda sorte a Fubica e a Sérgio, que estdo chegando, para a gente dar as maQs nesse momento
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f;.» dgqt rinGgara depois a gente ter o momento oficial do Parque Tecnoldgico”, disse o representante
g SEBRAE. Como Ultimo inscrito, falou o conselheiro Mario de Sousa Araujo Neto, Secretdrio de
1 OFf CIOP peam@ipto da U_F~CG: “Querq apenas dlzgr que € importante que a gente saiba que tem esse
1 NOTASH 2? tagde transicdo que esta previsto, ate o dia 5. Isso & importante para a contan|dad~e das

2, TARLLLO st da instituicdo Parque Tecnoldgico, para que a gente ndo sofra uma solpgao de

‘()‘,/ contipdidade, vamos dizer assim. Quero parabenizar pela indicagéo do professor Fubica e do
ux orpBféssor Sérgio. O Parque Tecnoldgico é uma instituigdo muito importante nesse ecossistema de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo da Paraiba. E é um grande nome, professor Fubica, para poder
levar a frente esse momento da instituicdo”, disse o conselheiro. Ao retomar a palavra, o
Presidente da sesséo fez um registro, para esclarecer como funciona a composig&o do Conselho:
“O Decreto 7423/2010, que regulamenta a Lei das Fundagdes, que € a lei n° 8958/94, estabelece
no seu artigo 4°, quanto ao registro e credenciamento, e se inciso Il, que, abre aspas, as atas do
6rgdo colegiado superior da instituicdo apoiada e dos drgéos da fundago de apoio, comprovando
a composicdo dos 6rgédos dirigentes da entidade, dos quais mais da metade devera ter sido
indicada pelo érgdo colegiado superior da instituicdo apoiada e, no minimo, um membro devera
provir de entidades cientificas, empresariais ou profissionais, sem vinculo com a instituicio
apoiada. No caso da Fundag&o Parque Tecnoldgico da Paraiba, a UFCG € a instituigdo vinculada
e apoiada de credenciamento principal. Por isso, em obediéncia a esse Decreto e & Lei, que o
Conselho Diretor tem essa composigao”, explicou. Ato seguinte, finda a fase de discusséo e a ndo
apresentagao de nenhum outro nome para a diretoria proviséria, o Presidente do Conselho colocou
em votacao a aprovagdo dos nomes do professor Francisco Vilar Brasileiro para Diretor Geral
proviscrio e do professor Sérgio Luiz de Medeiros Rivero para Diretor Adjunto provisério. “Vou
pedir que apenas os conselheiros se posicionem no chat. Eu pego para aqueles que forem
favoraveis escrevam a palavra favordvel, no chat, aos nomes dos professores que citei. Agora eu
peco para aqueles que querem se abster que escrevam abstengao, no chat. E por fim, eu pego aos
que forem contrarios que cologue contrdrio, no chat", orientou o Presidente Camilo Farias. Desta
forma, registrou-se que foram aprovados por unanimidade dos conselheiros presentes os nomes
do professor Francisco Vilar Brasileiro, como Diretor Geral, e do professor Sérgio Luiz de Medeiros

Rivero, para Diretor Adjunto, com a finalidade de compor, juntamente com a Professora Nadja
Maria da Silva Oliveira, Diretora Técnica, a Diretoria Executiva da Fundagéo Parque Tecnoldgico
da Paraiba, por 180 dias contados a partir de 6 de junho de 2025. No ensejo, complementou Prof,
Camilo: “E eu gostaria de aproveitar a palavra e agradecer aos professores Nilton Silva e Aldre
Jorge, por toda a contribui¢do que eles vém dando nos Lltimos 6 anos e 8 meses a esta Fundagéo.
Entdo, os nossos sinceros agradecimentos por todo o trabalho conduzido e agradecer também,
gratidao também pela disponibilidade por conduzir essa transig&o com os professores Fubica e o
professor Rivero, que estdo presentes aqui nessa reunido. E ai aproveito, caso ndo seja
impedimento para este Conselho, para abrir a palavra para que 0s quatro possam falar, caso
.. tenham interesse. Primeiramente, eu quero abrir a palavra para o professor Nilton e o professor
Aldre, para que eles possam fazer seu pronunciamento”, convidou o Presidente. Assim, o Diretor
Geral, Prof. José Nilton Silva abriu a fala: “Obrigado, professor Camilo. Entdo, como a gente j

%
vinha conversando, eu fico muito feliz, 0 nome do professor Fubica para mim € uma surpresa hoa, T

que € uma pessoa de renome no mundo cientifico, no mundo da pesquisa, da inovacdo. Entéo,
acredito que a Fundacdo vai estar em boas maos para os préximos 4 anos. E assim, conte sempre
com a gente para, N0 meu caso, ajudar a institui¢do. Este foi 0 nosso compromisso |4 atrés, quando
a gente assumiu em 2018. E enfim, isso vai ser muito bom, porque na verdade a gente precisa dar
uma descansada. O negdcio € que a pessoa cansa muito, mas € um trabalho que vale a pena.
Entao, professor Fubica e professor Sérgio sejam bem-vindos. Estou pronto para a gente sentar e /§
jaalinhar os procedimentos, os trabalhos, mostrar as atividades que a gente tem. Para mim vai ser o
facil, € so mostrar e ele j& segue a dindmica. Parabéns e vamos em frente”, completou Prof. Nilton. Ry

Em seguida, com a palavra o Diretor Adjunto, Prof. Aldre Jorge Morais Barros: “Eu quero agradecer \>

a oportunidade que eu tive nesse tempo aqui ajudando a Fundagdo. Foi uma experiéncia

gratificante, mostrando também a parte do desenvolvimento tecnolégico na prética, que a gente

sempre buscou imprimir nessa Fundagéo de renome, e dizer que estou disponivel. A gegte vai

continuar as atividades até dia 5 de junho, que a Fundacdo tem um sistema com o qui
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funciona, todos os dias tém pagamentos, a gente continua até la. A gente vai preparar para o a 6 5,7 ‘@L

ja comegar a nova gestéo. Desejo sucesso ao professor Fubica e ao professor Sérgio. E ¢

Nilton disse, amanhd a gente esta aqui, a gente ja comega a passar as atividades. Voc

pessoas responsaveis, sdo pessoas sérias, que € isso que a Fundagdo precisa. Que sigag TAs.

frente aumentando cada vez mais a nossa Fundag&o, porque agora € uma institui¢éo de renggpe P /"

nacional’, frisou Prof. Aldre. Ato seguinte, o Prof. Camilo Farias agradeceu € passou a palavra ae,, o

Prof. Serg|o Rivero e, depois, ao professor Francisco Vilar (Fubica). Prof. Sérgio Rivero enfatizou: ¥ o0 "

“Quero so agradecer e dizer que a gente vai fazer o possivel para atender a demanda desse

desafio, que € gerir a Fundacéo como Diretor Adjunto”. Prof. Francisco Vilar disse: “Em primeiro

lugar, eu gostaria de agradecer a confianga do professor Camilo para essa tarefa. E importante e

ndo é facil dirigir uma fundagdo como o Parque Tecnoldgico. Agradeco a disponibilidade dos

professores Nilton e Aldre para que a gente faga essa transigdo. Eu estou num evento em Natal,

participando do Simpdsio Brasileiro de Redes de Computador e Sistemas Distribuidos. Ent&o, vou

estar de volta em Campina Grande na segunda-feira da préxima semana e gostaria ja de agendar

com vocés se possivel na segunda-feira pela manhd. Professor Sérgio Rivero também esta em

missdo. Quero agradecer a confianca e a prontiddo dos colegas que estéo saindo nessa transicao.

Vamos dar 0 nosso melhor para manter a Fundagéo no lugar onde ela merece estar”, explanou

Prof. Francisco. Com a palavra novamente, o Presidente Prof. Camilo destacou que, com apenas

um ponto de pauta, nada mais havia a tratar. Renovou os agradecimentos aos professores Nilton e

Aldre, agradeceu, igualmente, aos colegas de Conselho, pela confianga e por acreditar nesses

dois novos colegas que fardo parte da Diretoria da Fundag&o. Por fim, o Presidente do Conselho

Diretor determinou o registro dos nomes da nova formagéao da Diretoria Executiva da Fundagéo

Parque Tecnoldgico da Paraiba, com posse a partir de 6 de junho de 2025, ficando a partir de entéo

composta por: Francisco Vilar Brasileiro — Diretor Geral; Sérgio Luiz de Medeiros Rivero — Diretor

Adjunto; e Nadja Maria da Silva Oliveira — Diretora Técnica. Depois disto, o Presidente da sessdo

deu por encerrada a reunido. E nada mais havendo a discutir ou deliberar, mandou lavrar a

presente ata, que vai assinada por mim, Rafaela Silva, Assessora Juridica da Fundagéo PaqTcPB,
pelogco/ns_e,lhelros presentes com direito a voto. Campina Grande, Paraiba, 19 de maio de 2025.

Camil \Ilysoé :ﬁ.ﬂ'%‘es de Farias — UFCG - Presidente do Conselho Diretor
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TERMO DE POSSE L) ™

Em conformidade com o resultado da 1% Reuniéo Ordindria do Conselho Diretor da Fundagdo Parque
Tecnoldgico da Paraiba, ocorrida no dia 19 de maio de 2025, neste ato representado pelo seu Presidente,
cumprindo o que dispde o artigo 16, IV, do Estatuto da Fundagdo PaqTcPB, tomam POSSE, solenemente,
os diretores da Fundacdo PaqTcPB para cumprir 0 mandato da Diretoria Executiva provisdria,
exercendo-o pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, ou até que se realizem novas elei¢des. Os
membros abaixo discriminados e firmados, ao assumirem suas fungdes, o fazem sob o compromisso de
respeitar fielmente o Estatuto da Fundagdo Parque Tecnoldgico da Paraiba e as leis brasileiras. Por
expressdo da verdade, assina a seguir e manda registrar para que produza todos os efeitos:

Francisco Vilar Brasileiro - Diretor Geral

Brasileiro, casado, professor, inscrito no CPF/MF n° 550.062.054-15 e portador do RG n° 675.024
SSP/PB, residente e domiciliado na Rua Rodrigues Alves, 1334/801, Bela Vista, 58.428-795, Campina
Grande, Paraiba

Sérgio Luiz de Medeiros Rivero - Diretor Adjunto

Brasileiro, divorciado, professor, inscrito no CPF/IMF n° 220.458.722-20 e portador do RG n° 6.601.413
SSPIPA, residente e domiciliado na Avenida Jodo Wallig, 2405, casa U-1-16 - CEP 58.411.160, Itararé,,
Campina Grande, Paraiba

Nadja Maria da Silva Oliveira - Diretora Técnica

Brasileira, casada, professora, inscrita no CPF/MF n° 033.828.064-28 e portadora do RG n° 2324776
SSPIPB, residente e domiciliada na Rua Severino Figueiredo, 92, Bairro Universitario, Campina Grande,
Paraiba

Campina Grande, Paraiba, 6 de junho de 2025
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ESTATUTO DA FUNDACAO PARQUE TECNOLOGICO DA PARAIBA

O Conselho Diretor da Fundagdo Parque Tecnoldgico da Paraiba, usando da atnbul(;ao Q},lﬁ,rlhﬁ)

confere o art. 16, I deste Estatuto, aprova a reforma do mesmo, inclusa na redagéo segumue‘ %,
S ﬁof'. %
. 5 Ory, ?':]
TITULO I ) Z NO§,OJO b S
DAS FINALIDADES E CONSTITUICAO % reafAS G E 8
9 ”‘Pt%f] 4;9
CAPITULO I “r o300

DA DENOMINACAO, NATUREZA E DURACAO

Art. 1° A FUNDACAO PARQUE TECNOLOGICO DA PARAIBA —PAQTCPB € pessoa
juridica de direito privado, de fins néo lucrativos, com autonomia administrativa e financeira.

Art. 2° A natureza da Fundag@io PAQTCPB nfio podera ser alterada, nem serem suprimidos
seus objetivos primordiais.

Art. 3° A Fundagdo PAQTCPB se rege pelo presente Estatuto, pelo Regimento Interno e pelas
normas legais pertinentes a espécie.

Pardgrafo dnico: As normas deste Estatuto atendem, expressamente, as disposi¢cdes do
Codigo Civil Brasileiro e se orientam pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia.

Art. 4° E indeterminado o prazo de duragio da Fundagio PAQTCPB.

Art. 5° Extinta a Fundaggo PAQTCPB, na ocorréncia de hipdtese prevista no Cédigo Civil
Brasileiro, ou por decisdo undnime de seu Conselho Diretor, seu patriménio passard, integralmente,

a institui¢do congénere no Estado da Paraiba e, na falta desta, a Universidade Federal de Campina
Grande.

Art. 6° Podera a Fundac¢do PAQTCPB, a critério de sua Diretoria e ouvido o Conselho Diretor,
instalar escritérios ou representacdes, bem como associar-se a outras entidades com objetivos afins
em qualquer parte do territério nacional e internacional.

CAPITULO IX
DA SEDE E DO FORO

Art. 7° A Fundagdo PAQTCPB tem sede ¢ foro na cidade de Campina Grande — Estado da
Paraiba, na Rua Emiliano Rosendo Silva, n° 115, Bairro Novo Bodocongd, Campina Grande, Paraiba.

CAPITULO III
DA FINALIDADE

Art. 8° Constituem finalidades basicas da Fundagéio PAQTCPB promover e apoiar, em todas
as areas do conhecimento, a inovagdo tecnolégica; projetos de pesquisa, ensino, extensio,
desenvolvimento institucional, cientifico, tecnologico, estimulo & inovagdo, econdmico, social,
ambiental, histérico e cultural; a capacitag@o e transferéncia tecnologia; a incubagfio de empresas,
através da Incubadora Tecnoldgica de Empreendimentos Criativos e Inovadores de Campina Grande
(ITCQG) e outras incubadoras associadas, prestagdo de servi¢os de gestdo administrativa e financeira,
técnico, cientifico, tecnolégico, social e cultural.




Paragrafo unico: Para a execugdo de seus objetivos, a Fundagdo PAQTCPB podera
desenvolver as seguintes atividades:

I. promover a mtegra(;ao Universidades, Governos, Empresas, Fundagdes, Socledade € ng;@g

IL.

IR

IV.
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VIL

VI

IX.

XIIL.
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XX1II.

cientifico, tecnoldgico, social, educacional e cultural;

obter recursos através de prestagdo de consultoria cientifico-tecnolégica, selayl
administrativo, realizagio de cursos e, ou, exploragdes econdmicas, comg
outras que se fizerem necessdrias, a fim de complementar o adequado supoﬁéu gﬁ@e
ao melhor desenvolvimento das suas atividades; o

entidades nacionais e internacionais no campo da inovagio tecnologica, do co ﬁ

(3 P‘QUE‘V

promover cursos e treinamentos especializados com objetivos cientificos e tecnoldgicos;
promover e incentivar, o desenvolvimento educacional, cientifico, empresarial, artistico,
cultural, econ6mico e social, instituindo programas de intercimbio nacional e
internacional, auxilio e assisténcia a pesquisadores e técnicos;
intermediar entre entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, através de
contratos, convénios ou doagdes, objetivando o desenvolvimento ou a transferéncia de
processos e equipamentos tecnologicos ou cientificos;
desenvolver atividades destinadas 4 industrializagdo e comercializag@o de bens e produtos;
divulgar conhecimentos através de publicagSes adequadas;
atuar diretamente ou através de contratos, acordos ou convénios de prestagfo de servigos
auxiliares e de apoio técnico-administrativo, com pessoas fisicas ou juridicas, de Direito
Publico ou Privadas;
promover e incentivar a instalagdo de empresas de base tecnolégica e de empresas
incubadas de base cientifica, tecnoldgica, agroindustrial, de economia criativa, de impacto
social, de servi¢os, cultural e cooperativa;
conceder estdgios, bolsas de pesquisa, estudos e de extensdo a estudantes de nivel médio,
graduagdo e pds-graduacio;
instituir e gerir programas e conceder bolsas de ensino, pesquisa, extensdo, estimulo a
inovagdo e desenvolvimento tecnoldgico, no ambiente académico e/ou produtivo,
conforme a legislagdo vigente;
realizar cursos e treinamentos especializados;
promover eventos, semindrios, congressos, reunides, simpésios, treinamentos € missdes
técnicas e cientificas;
administrar condominios e consércios de instalacdo de empresas de base cientifica
tecnoldgica, agroindustrial, de servigos e cultural;
emitir laudos de qualidade e de base cientifica tecnoldgica, social ou cultural, para
equipamentos ou processos produtivos desenvolvidos por empresas publicas e/ou privadas;
qualificar e emitir certiddo de empreendimentos de base tecnolégica a empresas para fins
de obtengdo de incentivos fiscais;
instalar nucleo de inovagio tecnolégica, proprio ou em associagdo com instituigdes
cientificas tecnoldgicas, com a finalidade de gerir sua politica de inovagéo;
instalar e administrar Museus e Centros de Divulgagdo Cientifica e Tecnoldgica com a
finalidade de promover projetos e programas de ensino da ciéncia e da tecnologia;
organizar e executar concursos publicos e processos seletivos;
apoiar e promover a articulagio de empresas e institui¢des no fortalecimento da
competitividade nacional e internacional;
apoiar os parques e polos tecnolégicos, as incubadoras de empresas, as associagoes,
ambientes de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo e as empresas criados com a
participagdo de Institui¢do Cientifica e Tecnolégica publica, quando estiver na condi¢do de
fundag#o de apoio vinculada a tal ICT, ou com a qual tenham acordo;
representar ICT, quando estiver na condig¢@o de fundac@o de apoio desta, em empresa criada
para desenvolver algum produto ou processo inovador;
gerenciar Fundo de Investimento criado com a receita oriunda de projetos executados junto
a ICT, quando estiver na condigio de fundagéo de apoio desta e desde que disponibilize de
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promover a gestdo de pesquisas e experimentagio mentiﬁco—tecnologlcas l%nb gogggu&
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profissional registrado na Comisséo de Valores Mobilidrios — CVM.

CAPITULO IV esheNeE,
DOS MEMBROS DA FUNDACAO & k% %

<
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Art. 9° A Fundag@o PAQTCPB possui membros instituidores, participantes e assolg%ﬁi’ on é
% AS 3 g
Pardgrafo unico: Pelas obnga(;oes assumidas em nome da Fundagdo PAQT émd% 'sejg‘gpf
membros, tais como especificados no “caput” deste Artigo, ndo responderéo sequer subsidiagjamente, 9&
O30 o
Art. 10. Sdo membros instituidores as entidades a seguir discriminadas, que firmaram como
tal a Escritura Publica de Institui¢do e Constitui¢do da Fundagdo PAQTCPB, contribuindo com
dotagdo inicial para a formagdo do seu Patriménio:
I.  Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico — CNPg;
II.  Universidade Federal da Paraiba — UFPB;
III.  Governo do Estado da Paraiba;
IV. Banco do Estado da Paraiba —PARAIBAN.

Art. 11. S0 membros participantes, as pessoas fisicas ou juridicas que, posteriormente ao ato
de institui¢do da Fundacio PAQTCPB, vierem a contribuir financeiramente para a implantagdo do
patrimdnio da mesma ou se comprometerem a colaborar, mediante outras formas, para a consecugédo
das finalidades e dos objetivos da Fundagdo PAQTCPB.

Art. 12. Sd0 membros associados as pessoas fisicas ou juridicas assistidas pela Fundag¢éo
PAQTCPB, ou que ufilizem regularmente os seus servigos, oferecendo, em contrapartida,
contribui¢do material que favoreca a consecugdo das finalidades e dos objetivos da Fundacio
PAQTCPB. Esta categoria de membros nfio possui assento no Conselho Diretor.

Parigrafo inico: Os membros associados séo todos aqueles que, sem impedimentos legais,
forem admitidos como tais, mediante o preenchimento de formuldrio préprio e aprovagéo pela Diretoria
da Fundacio PAQTCPB, desde que se mantenham adimplentes em relagfo as contribuigdes estipuladas
pela Diretoria Executiva e que conservem fiel obediéncia a este Estatuto, ao Regimento Interno e as
deliberag¢des da Fundagdo PAQTCPB.

TITULO T
DA ESTRUTURA

] SECAO I
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

Art. 13. A Administragdo Superior da Fundagdo PAQTCPB é composta de:
I.  Conselho Diretor;
II.  Conselho Fiscal.

Paragrafo unico: Os membros da Fundagiio PAQTCPB n#o respondem subsidiariamente,
nem solidariamente pelas obrigag¢des sociais ou fiscais.

SECAO I
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 14. O Conselho Diretor € 6rgdo méximo deliberativo da Fundagdo PAQTCPB, sendo
assim constituido:
L Membros Instituidores ativos:
a) Universidade Federal da Paraiba — UFPB;
b) Estado da Paraiba.




. Membros Instituidores inativos, sem assento no Conselho Diretor: k,Z\X“‘GF"”""E-

a) Banco PARAIBAN; & %cg
b) Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolog1co CNRq ‘:-’/ %
IIT. Pelos Membros Participantes, aqueles que, apés a criagio da Fundac® } %
passaram a contribuir para a sua implanta¢do por meio de doagio ou c?gl 'ag 5@19 5
sua estruturac@o e assim identificados: "& dony, ngpf @9
a) Universidade Federal de Campina Grande — UFCG; i Uy, 5
13130 07

b) Universidade Estadual da Paraiba — UEPB,;
c) Servigo de Apoio & Micro e Pequenas Empresas do Estado da Paraiba - SEBRAE/PB;

d) Municipio de Campina Grande;

e) Federacdo das Industrias do Estado da Paraiba — FIEP;

f) Banco do Nordeste do Brasil S/A;

g) Associagdo Comercial de Campina Grande — ACCG;

h) Instituto Nacional do Semidrido —INSA;

i) Instituto Federal da Paraiba — IFPB.

IV. Conforme determinagiio do Decreto n°® 7.423, de 31 de dezembro de 2010, o Conseltho
Diretor da Fundagio PAQTCPB sera composto em mais da metade de seus membros por
representantes indicados pelo 6rgfo colegiado superior da instituigdo vinculada a que a
Fundag¢fio PAQTCPB der apoio, na forma da Lei n® 8.958, de 20 de dezembro de 1994,
ficando estes membros e seus suplentes, para todos os fins, habilitados a exercer as
competéncias e poderes conferidos pelos Artigos 14 a 22 deste Estatuto.

§1°. Para cada Membro Titular do Conselho Diretor, havera um suplente, também indicado pela

institui¢do que representar.

§2°. O mandato dos membros do Conselho Diretor ¢ de quatro anos, com direito a uma
recondugdo para o periodo subsequente.

§3°. O dirigente de cada entidade elencada nos incisos do caput deste artigo encaminhard a
Secretaria da Funda¢do PAQTCPB, que por sua vez remeterd a presidéncia do Conselho Diretor, os
nomes dos Conselheiros Titulares e Suplentes. Excetua-se a esta regra a instituigdo enquadrada no inciso
IV, cujos representantes serfo designados pelo seu érgéo colegiado superior.

§4°. Os representantes poderdo, a qualquer tempo ser substituidos a critério da entidade que
representam, cabendo a esta comunicar, por escrito a substitui¢do ao Presidente do Conselho Diretor.

§5°. Em caso de renuncia do representante, o suplente assumird a vaga pelo prazo necessério a
complementac¢do do mandato do titular.

§6°. O exercicio do cargo de conselheiro € gratuito, sendo vedado o recebimento de
remuneragdo, a qualquer titulo.

Art. 15. O Presidente do Conselho Diretor sera escolhido por seus pares em eleigdo direta, no
ato da instalagdo do Conselho e seu mandato sera de quatro anos, com direito a uma recondugéo para
o periodo subsequente.

§ 1°. Além do Presidente, também serdo eleitos na mesma oportunidade e da mesma forma, o
Vice-Presidente e o Secretdrio para um mandato de quatro anos, com direito a uma recondugio para
o periodo subseqiiente.

§ 2°. Ocorrendo vacéancia do cargo de Presidente ou Vice-Presidente antes de completado 1/3
do mandato, haverd nova eleigio para cumprir o mandato.
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§ 3°. Em caso de vacédncia do cargo de Presidente apds 1/3 do mandato, o V1ce£Pre51de§§
assumird o cargo para cumprir o tempo do mandato, sendo eleito um novo Vlce—Pr@sld
completard o mandato do substituido. 7 NoF CIO Dg

§ 4°. A elei¢do do Presidente, do Vice-Presidente, do Secretario e do Conselha P, ‘ﬁéaTDPj

Funda¢do PAQTCPB, sera realizada em no maximo 60 dias antes de serem completados os ﬂy/(quatroﬁim’e"o 0

anos de mandato. ‘30,3;40 oo™
§ 5°. O voto € pessoal e intransferivel, ndo sendo permitido voto por procuragao, sendo, porém,
permitida a substituigdo do titular pelo suplente.

Art. 16. Compete ao conseltho Diretor:
. Aprovar a reforma do Estatuto;
II.  Aprovar o regimento geral;
JII.  Eleger o Presidente, o Vice-Presidente, o Secretario e o Conselho Fiscal;
IV.  Eleger a Diretoria Executiva da Fundagio PAQTCPB;
V. Aprovar plano de trabalho e proposta orgamentaria;
VI. Reunir-se ordinéria e extraordinariamente, quando assim convocado;
VII. Aprovar o quadro pessoal da Fundagdo e sua remunerag#o;
VIII.  Deliberar sobre a prestacdo de contas da Diretoria Executiva;
IX.  Aprovar a incorporagio de rendimentos liquidos ao patrimdnio;
X.  Deliberar sobre comodato, doagdes e vendas de bens patrimoniais;
XI.  Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Geral,
XJI.  Deliberar sobre os casos nfo previstos neste Estatuto;
XII.  Deliberar sobre a extingdo da Fundagio;
XIV.  Designar o diretor substituto para os impedimentos e faltas do Diretor Geral;
XV.  Admitir novos membros no Conselho Diretor;
XVL  Excluir membros do Consetho Diretor.

Paragrafo unico: As deliberagdes do Conselho Diretor serdo publicadas em formas de
resolugdes.

Art. 17. A admissdo de novas entidades como Membros Participantes no Conselho Diretor
depende da aprovagéo de 2/3 (dois tergos) dos votos dos membros deste Conselho, devendo a decisdo
ser tomada em Reunido Ordindria ou Extraordindria.

SE’CAO m i
DAS REUNIOES ORDINARIAS E EXTRAORDINARIAS

Art. 18. O Conselho Diretor reunir-se-a:
I.  Ordinaritamente, nos meses de fevereiro, maio, agosto € novembro do ano civil;
JI.  Extraordinariamente, sempre que os interesses da Fundagfo exigir o pronunciamento dos
seus membros para os fins previstos por lei e nos casos de reforma de Estatuto, do Regimento
Geral e de extingdo da Fundacio PAQTCPB.

Art. 19. O Conselho deliberara:
I.  Em primeira convocagdo, com a presenga de 2/3 (dois tergos) dos seus membros;
II.  Em segunda convocagfio, com a presenga de maioria simples.

Art. 20. A reforma estatutéria e a exting@o da Fundacdo PAQTCPB serfo votadas em reunido
extraordinéria convocada especificamente para esse fim, vedadas quaisquer outras deliberagdes, sob
pena de nulidade.
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dos membros do Conselho Diretor. g I\?FI
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Art. 21. As reunides extraordindrias serdo convocadas, além dos motivos prewstos; no ar(frz;!,»g?‘Q

anterior, por 2/3 (dois tergos) dos Membros do Conselho Diretor ou pelo Presidente do Conseu}

Q
Paragrafo vinico: A reforma estatutaria sera deliberada com a presenga de 2/3 (gois ter&
3]
Z Cy
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_ SEGAOIV
DA PRESIDENCIA DO CONSELHO DIRETOR

Art. 22. O Presidente € o gestor miximo do Conselho Diretor tendo a seguinte competéncia:
L Convocar e presidir reunides ordindrias e extraordindrias; Assegurar a execucdio das
atividades e dos objetivos da Fundagdo;
II. Encaminhar proposta de reforma do Estatuto e do Regimento Geral;
III. Encaminhar ao Ministério Ptblico os documentos exigidos por lei;
IV. Fazer publicar em jornal Didrio Oficial e registrar em Cartério de Titulos e Documentos a
reforma estatutdria;
V. Apresentar proposta para admissdo de novos membros para o Conselho Diretor.

Paragrafo unico: O Vice-Presidente do Conselho Diretor substituird o Presidente em seus
impedimentos e faltas e, em caso de vacéncia, rentincia ou destitui¢3o.

SECAOV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 23. A Diretoria Executiva € composta por trés Diretores assim distribuidos:
I (01) um Diretor Geral;
1. (01) um Diretor Adjunto;
III.  (01) um Diretor Técnico.
§ 1°. A Diretoria Executiva serd eleita pelo Conselho Diretor em reunifio ordindria.
§ 2°. O mandato da Diretoria Executiva € de quatro anos, permitida uma recondugo.
§ 3°. Em caso de vacédncia dos cargos da Diretoria Executiva, caberd ao Conselho Diretor a
nomeagdo de diretoria provisdria, por periodo maximo de 180 dias, dentro dos quais serd convocada
nova elei¢fo para os cargos, a ser realizada em reunifio ordiniria ou extraordinaria.

Art. 24. Compete ao Diretor Geral:
I. Representar a Fundagdo PAQTCPB em juizo ou fora dele;
II. Firmar contratos, convénios € demais atos de interesse da Fundagdo PAQTCPB;
III. Movimentar contas bancérias;
IV. Encaminhar pedido de convocagéo de reunides extraordinarias ao presidente do Conselho
Diretor;
V. Organizar, coordenar e supervisionar os servigos da Funda¢io PAQTCPB, executando as
tarefas necessdrias e inerentes a suas atividades e os seus objetivos;
VI. Observar e fazer observar o Estatuto e o Regimento Geral;
VII. Admitir e demitir pessoal;
. Zelar pela disciplina do quadro de empregados, podendo aplicar medidas de ordem
disciplinar aos seus integrantes;

. Apresentar ao Conselho Diretor o Plano de Trabalho e a Proposta Orgamentaria para cada
exercicio civil;

. Submeter ao Conselho Diretor, anualmente, o Relatorio de Atividades, de Prestacdo de
Contas e o Balango Geral;

. Disponibilizar para o Consetho Fiscal o Balanco Geral, os Balancetes e os dados econémicos
e financeiros da Fundagio e outros documentos que forem requisitados;
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XII. Constituir advogado e procurador, outorgando procuragdo para representacio em
fora dele, especificando no instrumento de procurag@o os poderes conferidos g-para Iﬁ%}f /
especificos; g
XIII. Participar de Congressos, Seminarios, Reunides e outros eventos com o objenvoxl /éé?
as atividades da Fundagio; S Moy ” o DP]
o’
XIV. Apresentar ao Conselho Diretor proposta para ampliagdo ou diminui¢dio do quagro de \‘:p?’
pessoal ¢ de sua remuneragdo. “onped?

Art. 25. O Diretor Adjunto e o Diretor Técnico t€m as seguintes atribuigdes e competéncias:

L. Diretor Adjunto:

a) a direcdo e coordenacdo dos servigos de contabilidade ¢ finangas;

b) a guarda de livros e documentos contabeis;

¢) livros e documentos da secretaria;

d) elaboragéio do relatdrio de atividades e prestagdo de contas;

¢) balango geral e balancetes mensais;

f) proposta or¢amentaria;

g) elaboragdo de contratos, convénios e documentos para concorréncia e propostas de
Servigos;

h) supervisdo de servigos de materiais e patrimonial;

1) supervisdo dos servigos de protocolo e de correspondéncias internas e externas;

J) organizag¢fo e supervisdo dos servi¢os de apoio as atividades e objetivos da Fundagio;

1) arrecadagéo e pagamento das receitas e despesas;

m) controle e gerenciamento financeiro e bancério;

n) substituir o Diretor Geral, quando assim designado;

0) assinar em conjunto com o Diretor Geral, contratos, convénios, cheques ou ordens de

pagamentos;

p) assinar com o Diretor Técnico, quando estiver substituindo o Diretor Geral;

q) substituir o Diretor Geral, quando assim delegado, ou nos impedimentos ou faltas do Diretor
Geral.

II. Diretor Técnico:

a) coordenar e orientar as atividades-fim da Fundagdo PAQTCPB;

b) coordenar as atividades da Incubadora Tecnolégica de Empreendimentos Criativos e
Inovadores de Campina Grande;

¢) coordenar as atividades do PBSoftex;

d) desenvolver projetos com vistas ao alcance dos objetivos e fins da Fundagio PAQTCPB;

e) assistir ao Diretor Geral nos projetos e atividades inerentes aos objetivos da Fundacio
PAQTCPB;

f) substituir o Diretor Geral ou o Diretor Adjunto, quando assim designado, ou nos
impedimentos ou faltas do Diretor Geral ou do Diretor Adjunto;

g) assinar com o Diretor Adjunto ou com o Diretor Geral, quando estiver substituindo,
respectivamente, o Diretor Geral ou o Diretor Adjunto.

SECAO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 26. O Conselho Fiscal serd composto por trés membros titulares e seus suplentes de livre
escolha do Conselho Diretor, sendo vedada a participag@o de membros deste conselho.

Art. 27. Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes terdo mandato de quatro anos, com
direito a uma recondugio para o periodo subseqiiente.

Paragrafo unico: O Conselho Fiscal serd dirigido por um presidente, eleito por seus pares,
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com mandato de dois anos, com direito a reconduggo. SF \5&- / %
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Art. 28. O Conselho Fiscal tem as seguintes atribui¢ées e poderes: 5 OFIC I DE

I. A analise e o parecer sobre as contas e balan¢o do ano civil anterior a sua aprové’gig TAg T
II. A emissdo de parecer conclusivo sobre aprovagdo ou reprovagio das contas dagpuefdﬁ’a-ouao] &
Executiva; e
III. A proposta ao Conselho Diretor de modificagéo ou de inclusdo de rubricas no or(;ament {§aRe°
Fundacido PAQTCPB, de forma a atender & técnica contabil;
IV. A recomendagdio de realizagdo de auditoria externa, quando julgar conveniente e necessaria
para o esclarecimento de despesas ou de langamentos contabeis.

Art. 29. Os membros do Conselho Fiscal desempenhario as suas fungdes e atribuigGes sem
remuneragio.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA PATRIMONIAL E FINANCEIRA

SECAOI
DO PATRIMONIO

Art. 30. Compete a Diretoria Executiva a administragio do Patrimdnio da Fundagio
PAQTCPB, com as restri¢des estabelecidas neste estatuto e com a observéncia das normas legais a
que estdo sujeitas as fundacdes.

Art. 31. O Patriménio da Fundagéio PAQTCPB € constituido de:

a) dotagdes iniciais feitas por seus membros instituidores;

b) dotagdes subseqiientes feitas por seus membros participantes;

c) doagdes, legados, auxilios, subvengdes e contribuigdes, proporcionados por pessoas fisicas
ou juridicas e que, por sua natureza, sejam incorporadas ao patriménio;

d) resultados liquidos demonstrados ao final de cada exercicio financeiro e que, por decisfo
do Conselho Diretor, sejam incorporados ao patriménio;

e) de um modo geral, quaisquer outros bens, méveis, semoventes ou imdveis, que a Fundagdo
PAQTCPB tenha, ou venha adquirir e incorporar ao seu patrimonio.

Paragrafo unico: As doa¢des com encargos somente poderdo ser aceitas se aprovadas pelo
Conselho Diretor.

Art. 32. Alieracio ou oneragdo de bens patrimoniais da Fundagdo PAQTCPB requerem prévia
aprovacgio do Conselho Diretor, na forma estabelecida neste Estatuto.

Art. 33. O Patriménio da Fundagéo PAQTCPB, sob forma de ativo permanente, podera ser
aplicado, desde que o produto dessa aplicagfo seja incorporado ao patriménio ou que seja utilizada a
parcela de ganho real dessa aplicacdo na consecugdo dos objetivos e finalidades da Fundagéo.

Paragrafo vinico: Anualmente, o Diretor Geral elaborara um plano de aplicag@o patrimonial,
cuja execucdo fica subordinada & prévia aprovagio do Conselho Diretor.




Art. 34. A alienagio, a hipoteca, o penhor, a venda ou a troca dos bens patrimoniais e SRV,
Fundacio PAQTCPB, dependem de aprovagdo de 2/3 (dois tergos) dos membros do Concs‘é*lho K

S
K

Diretor, tomada em reunido extraordindria, convocada especificamente para essa finalidade. of,

SECAOII
DAS RECEITAS

Art. 35. Sdo receitas ordindrias da Fundagfio PAQTCPB:
I. Remuneragdo por servi¢os prestados;

. Rendas e usufrutos em seu favor constituidos;

. Receitas advindas de atividades préprias ou das atividades decorrentes de convénios ou de
assoclagfes com terceiros;

. Aluguéis de imoveis;

. Juros bancdrios, rendas de titulos, agdes e aplicagdes no mercado financeiro;

- Royalties de privilégios e patentes de que, participe, isolada ou conjuntamente com outras
entidades;

. Quaisquer rendimentos resultantes de atividades relacionadas com as finalidades
estabelecidas neste Estatuto.

Art. 36. Sdo receitas extraordindrias da Fundagdo PAQTCPB as subvences ¢ os auxilios
financeiros recebidos do Poder Piblico ou de entidades privadas, para a consecugdo de suas
finalidades estatutarias.

§1°. Independente de suas qualificagdes como membros instituidores, participantes ou
associados, mediante manifestagéio formal encaminhada ao Consetho, as entidades que compdem o
Conselho Diretor poderdo ser mantenedoras da Fundagio PaqTcPB.

§2°. A forma de manutengfio oferecida pelas entidades que se manifestarem neste sentido,
ficard a critério das mesmas, devendo, apds a sua defini¢do, ser registrada pelo seu representante em
ata de reunifio do Conselho Diretor.

§3°. Caso haja necessidade de alteragdo da forma de manuten¢fio, aludida no paragrafo
anterior, a mesma deverd ser informada a Presidéncia do Conselho, oficialmente, antes da reunifio
destinada a aprovagéo da Proposta Or¢amentdria para o ano seguinte.

§4°. A inclusdo das entidades como mantenedoras devera ser aprovada por 2/3 dos membros
que compdem o Conselho Diretor, sendo o voto de cada membro motivado e lavrado em ata,
ressalvados os casos de sigilo legal das informagdes, os quais poderfo ser invocados pelos membros
que detenham o dever de resguardo do citado sigilo.

§5°. A exclusfio de alguma entidade mantenedora devera ser oficializada a Presidéncia do
Conselho Diretor pelo representante da institui¢Zo em documento onde serfio postas as razdes do
pedido, sendo posteriormente dada ciéncia aos membros do Conselho.

SECAO II1
DO EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 37. O exercicio financeiro da Fundag¢io PAQTCPB coincidird com o ano civil.

Art. 38. O Diretor Geral submetera, anualmente, ao Conselho Diretor, Proposta Or¢amentaria
para o exercicio seguinte, compreendendo Receita e Despesas previstas.




Paragrafo dnico: O Regimento Interno estabelecerd a data limite para a prowden(:la ¢
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disciplinard a forma como serd elaborada a Proposta Or¢amentaria. \gz\“" De. %,

do més de novembro do ano anterior a sua aplicaco. 5 OFic, 0
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Paragrafo unico: Esgotado o prazo estabelecido do caput deste artigo, ndo sendod maté‘fian%P]
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Art. 39. O Conselho Diretor deliberara sobre a Proposta Orgamentaria na reuma@ ordm Of/ Qg;
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Art. 40. Por proposta justificada do Diretor Geral, o Conselho Diretor poderda modificar o
orcamento durante o correspondente exercicio financeiro.

Art. 41. O Diretor Geral apresentara ao Conselho Diretor, na reunido ordinaria do més de
maio, a Presta¢do de Contas ¢ o Balango Anual da Fundagiio PAQTCPB, referente ao exercicio
anterior, apos anélise e parecer do Conselho Fiscal.

§ 1°. O Diretor Geral encaminhara ao Conselho Fiscal a prestacdo de contas e o balanco anual
da Fundag#o até o dia 30 de margo do ano subseqiiente ao exercicio findo, para analise e parecer
conclusivo.

§2°. O Regimento Geral estabelecerd normas complementares para a elaboragdo dos
documentos referidos no caput deste artigo, bem como o previsto no pardgrafo primeiro.

Art. 42. Do resultado liquido proveniente das atividades da Fundagdo PAQTCPB, em cada
exercicio financeiro e de conformidade com que decidir a respeito o Conselho Diretor, podera parte
ser incorporada ao seu fundo patrimonial e parte utilizada para o custeio de suas atividades no
exercicio seguinte.

Art. 43. O exercicio social terd a duragdo de um ano e coincidird com o ano civil.

Art. 44. No fim de cada exercicio social serdo elaborados, com base na escrituragdo contébil,
o balango patrimonial e o resultado do exercicio, com a demonstragdo da origem e aplicagdes de
recursos.

SECAO IV
DO PESSOAL

Art. 45. O regime de trabalho do pessoal da Fundagdo PAQTCPB € o previsto na
Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT.

Paragrafo tinico: Quando cabivel e quando for necessério, poderio ser celebrados contratos
de locag#o de servigos, nos termos previstos no Cédigo Civil Brasileiro e na Legislacdo Trabalhista.

Art. 46. A Funda¢io PAQTCPB podera utilizar, nos seus servigos, estagiarios e servidores de
outras institui¢des postos a sua disposi¢do com ou sem dnus.

§ 1°. Os estagiarios serdo regidos pela Legisla¢fio pertinente & espécie.

§ 2°. Os servidores de outras institui¢des, postos a disposigéio da Fundagdo PAQTCPB, estardo
sujeitos s normas disciplinares do pessoal da Fundagio PAQTCPB, ressalvadas condigdes especiais
estabelecidas no ato que os colocaram a disposi¢do ou as ajustadas com a institui¢éo cedente.




SECAO V S & K
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Art. 47. A Fundagdo PAQTCPB s6 podera ser extinta por deliberagdo da @{de@ ;1
Membros do Conselho Diretor tomada em reunifo extraordindria, convocada espemﬁc-@menfé"p }‘?/
fim det
esse ou por determinagdo legal. o{%mm I
Art. 48. No caso de exting@o, competira ao Conselho Diretor estabelecer o modo de liquidagio
e anomeagdo do liquidante, que sera acompanhado em seus atos pelo Conselho Fiscal que funcionara
durante o periodo da liquidagéo.

Art. 49. Proposta de extingdo da Fundagdo PAQTCPB, o Ministério Publico serd convocado
para participar da reunido com direito a voto, independentemente de suas prerrogativas legais.

Paragrafo iinice: No prazo de 72 (setenta e duas) horas, contado do término da reunifo que
deliberou a extingdo da Fundagdo, serd remetida ao Ministério Piblico cépia da Ata da Reunido, com
a indicagdo dos nomes do Liquidante e dos Conselheiros Fiscais que atuardo no processo de exting&o.

SECAO VI
DA ALTERACAO DO ESTATUTO

Art. 50. O Estatuto da Fundagio PAQTCPB poderé ser alterado ou reformado por proposta
do Presidente do Conselho Diretor, ou de pelo menos trés integrantes deste Conselho, desde que:
I. aalteragfo oureforma seja discutida em reunidio extraordindria, na forma prevista nos artigos
18 a 21, deste Estatuto;
II. aprovada por 2/3 (dois tergos) dos votos da totalidade de seus integrantes;
III. aalteragfo ou reforma ndo contrarie ou desvirtue as finalidades da Fundagdo PAQTCPB;
IV. seja a reforma aprovada por 6rgio competente do Ministério Pubico.

Parigrafo dnico: A reforma do Estatuto, apos aprovagdo do Conselho Diretor, serd remetida
ao Ministério Piblico no prazo de trinta dias de sua aprovagéo.

SECAO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 51. O Conselho Diretor, por seu Presidente, encaminhara ao Ministério Pubico, que € o
Curador das Fundagdes, para efeitos de fiscalizacdo, os seguintes documentos:
1. Balanco Geral;
II. Relatdrio de atividades:
III. Relatorio de aprovagdo das contas da Diretoria Executiva;

Paragrafo unico: Os documentos de que tratam as andlises do caput deste artigo seréo
remetidos ao Ministério Publico até o més de junho do ano subsequente ao do fato gerador.

Art. 52. O Presidente do Conselho Diretor remetera ao Ministério Publico no prazo de 10
dias, contado da reunifio que elegeu o Presidente do Conselho, deu posse aos conselheiros € a
Diretoria Executiva, os nomes dos Conselheiros componentes do Conselho Diretor e Fiscal, prazo de
mandato e data da posse e da Diretoria Executiva.

Art. 53. A Fundag¢iio PAQTCPB aplicaré integralmente os seus recursos materiais € humanos
na consecu¢do dos seus objetivos, ndo visando lucros.

Parsgrafo unico: E vedada a distribuigo dos superavits financeiros sob forma de bonificagio
ou a qualquer titulo, aos membros da Administragdo Superior da Funda¢io PAQTCPB.




Art. 54. E vedada a remuneragéio aos membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal,

pelo exercicio das respectivas fun¢des nesses orgdos colegiados.
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Paragrafo dnico: Os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal serﬁo"reembﬁado A
de despesas, comprovadamente, realizadas a servi¢o da Fundacio PAQTCPB. Q
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Art. 55. Os membros da Diretoria Executiva poderdo ser remunerados, de Qq‘e?a@@n
efetivamente na gestio executiva, respeitados como limites méximos os valores =prat1é’édos
mercado na regidio correspondente a sua 4rea de atuago, devendo seu valor ser fixado ﬁe,lp Conselhe,
Diretor, registrado em ata, com comunica¢do ao Ministério Publico. ©n10 03
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Paragrafo dnico: Os membros da Diretoria Executiva serdo reembolsados de despesas,
comprovadamente, realizadas a servigo da Fundagdo PAQTCPB.

Art. 56. A falta de membro do Conselho Diretor a trés reunides ordinarias consecutivas, sem
justificativa oficial por parte da entidade representada, poderd implicar na perda do assento da
respectiva entidade.

Paragrafo tnico: A exclusdo da entidade com assento no Conselho Diretor dependera da
aprovacdo de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselho Diretor, podendo a decisé@o ser tomada em
Reunido Ordinaria ou Extraordinaria.

Art. 57. A Fundagdo PAQTCPB podera requerer o seu credenciamento como entidade de
apoio a institui¢des publicas federais, estaduais ou municipais, para desenvolver projetos de inovagéo
tecnoldgica de ensino, pesquisa cientifica, extens@o e de desenvolvimento institucional, cientifico,
tecnoldgico, cultural e social, por prazo determinado.

Art. 58. Fica eleito o Foro da Cidade de Campina Grande, Estado da Paraiba, para qualquer

acao fundada no cumprimento deste Estatuto.

Campina Grande, Paraiba, 19 de junho de 2024

Antonpg Fernandes Filho
Presidente do Conselho Diretor da Fundag¢iao PaqTcPB
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: FUNDACAO PARQUE TECNOLOGICO DA PARAIBA
CNPJ: 09.261.843/0001-16

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:19:40 do dia 28/02/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/08/2025.

Cddigo de controle da certidao: 2218.1166.D242.B675

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFAZ

CERTIDAO

CODIGO: C063.A197.0C4C.77EE Emitida no dia 26/05/2025 as 08:13:47

Nome Empresarial:
FUNDACAO PARQUE TECNOLOGICO DA PARAIBA

Endereco: NUmero: Complemento:
EMILIANO ROSENDO DA SILVA 115

Bairro: Municipio: CEP:

NOVO BODOCONGO CAMPINA GRANDE 58431-000
Inscr. Estadual: Situacéo Cadastral: CNPJ/CPF:

16.307.868-8 BAIXADO 09.261.843/0001-16

Certifico, observadas as disposicOes da legislagcédo vigente e de acordo com os
assentamentos existentes neste 6rgdo, que o Contribuinte supra identificado esta em situagéo
REGULAR perante a Fazenda Publica Estadual, com relagcdo a débitos fiscais
administrativos definitivamente constituidos e inscritos em Divida Ativa.

A presente Certiddo ndo compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem
exclui o direito de a Fazenda Publica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela
porventura devidos pelo referido Contribuinte.

Esta certidao é valida por 60 (sessenta) dias a partir da data de sua emissao,
devendo ser confirmada a sua autenticidade através do servi¢co Validar Certiddo de Débito na
pagina www.sefaz.pb.gov.br.

OBS: Invélida para licitacdo no que se refere ao fornecimento de mercadorias ou
prestacdo de servigcos de transporte interestadual e intermunicipal ou comunica¢gao nao
compreendidos na competéncia tributaria dos municipios se o requerente supracitado
estiver localizado no estado da Paraiba, ressalvada quando a licitagdo se referir a
prestacdo de servico de transporte entre municipios com caracteristicas urbanas no
ambito das regides metropolitanas no estado da Paraiba, reconhecida por Lei especifica.

Certidao de Débito emitida via 'Internet'.



<OLUM INTER PLURIM

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE FINANCAS
DIRETORIA DE ARRECADAGAO TRIBUTARIA

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE
NEGATIVA PARA COM A FAZENDA
MUNICIPAL

Identificacdo do Contribuinte

CGM: 2186816

Nome: FUNDACAO PARQUE TECNOLOGICO DA PARAIBA
CNPJ/CPF: 09261843000116

Endereco: RUA EMILIANO ROSENDO SILVA, 115,

Bairro: BODOCONGO

CEP: 58406133

Cidade: CAMPINA GRANDE/PB

Certificamos para os devidos fins, que até a presente data, consta em nossos arquivos, créditos
tributarios vencidos para com a Fazenda Municipal, com a exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da
Lei 5.172, de 25 de outubro de 1966(Cddigo Tributario Nacional), de responsabilidade do contribuinte acima
mencionado, ficando ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar qualquer débito que venha a ser
apurado em levantamento posterior.

Certidao expedida com base na Lei Complementar 116 de 14 de dezembro de 2016 (Cddigo Tributario
Municipal), combinado com os art. 206, da Lei n°® 5.172, de 25.10.1966 (Cdédigo Tributario Nacional).

VALIDA POR 90 DIAS

Campina Grande, 6 de Maio de 2025

Observagoes: 334312025
Cédigo de Verificagao: [23831160505202641000719399805329110]

Para validar o documento da Certiddo deve acessar site: https://ecidadeonline.campinagrande.pb.gov.br/

Base: campinagrande_ecidade_prod
Emissor: 01555066410 Data / Hora: 06/05/2025 11:38:32



25/06/25, 13:23 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS -

CRF

Inscricio: 09.261.843/0001-16

Razdo Social: FUNDACAO PARQUE TECNOLOGICO DA PARAIBA

Enderecgo: RUA EMILIANO ROSENDO SILVA SN / BODOCONGO / CAMPINA GRANDE / PB / 58109-772

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de
11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se
em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer débitos
referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:19/06/2025 a 18/07/2025

Certificacao Niumero: 2025061901180142404203

Informacgdo obtida em 25/06/2025 13:23:17

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagao
de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: FUNDACAO PARQUE TECNOLOG CO DA PARAI BA (MATRI Z E FILIAIS)
CNPJ: 09. 261. 843/ 0001- 16

Certidédo n°: 14897146/ 2025

Expedi ¢do: 13/03/2025, as 14:01:17

Val i dade: 09/09/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que FUNDACAO PARQUE TECNOLOGK CO DA PARAIBA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 09.261.843/0001-16, NAO CONSTA
cono i nadi npl ente no Banco Naci onal de Devedores Trabal hi st as.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



