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Legenda:

Os itens "Probabilidade (prob)" e "Impacto", serdo classificados da seguinte forma: 1 = baixo(a); 2 = médio(a); e 3 = alto(a)
O item "Nivel de Risco" terd valores resultantes do produto da probabilidade pelo impacto.

O Item "Status de Risco" sera classificado da seguinte forma: nivel de risco = 1, status "baixo"; nivel de risco = 3, status "moderado"; nivel de risco = 6, status "alto"; nivel de risco = 9, status "altissimo".

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://campinagrande.idoc.com.br/verificacao/E9C7-CDF9-844F-5614 e informe o cédigo E907—CDF9—84485614
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